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Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la Ley niimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz para el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Veracruz (ICATVER]

Ordende | Poder de gobierno o dmbito ieto obl
© Sujeto obligado
gobierno al que pertenece istrati
Fraccién | Gz
informacién
Estatal ‘Organismo Pablico Instituto de

Descentralizado (OPD)

Capacitacion para el
Trabajo del Estado de

€l marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacién, manuales|

; : Aplica Departamento Normativo
reglas de operacion, criteros,polticas, entre otros;
Su estructura orgénica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
il |corresponden a cada servidor piblico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones Aplica Direccién Administrativa
aplicables;
W |Las facultades de cada Area; Aplica Direccién Administrativa
v jetivos de sus ; Aplica Direccién de Planeacidn y Evaluacion
Los indicadores de gestidn, asi como otros relacionados con temas de interés piblico o trascendental social que conforme a sus funciones, deban|
v gestion. P a . Aplica Direccion de Planeacion y Evaluacion
establecer;
v s b rendir yresultados; Aplica Direccién de Planeacidn y Evaluacion
El irectorio de todos los Servidores Pdblicos, a partr del nivel de efe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién
al piblico; manejen o apliquen recursos pablicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u
i piblico; manejen o apliy piblicos; ° I o e r¢8 Aplica Direccién Administrativa
honorarios y personal de base. EI directorio deberd incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructural
orginica, el cargo, énico, 3 6 3
La remuneracidn bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
ratifcaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ngresos y sstemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando
Vil [1a periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estardn comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para Aplica Direccién Administrativa
vacaciones, apoyo a cell por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinariasy
1as demss que, por I iban os servic
X |tosgastos ény vidticos, Aplica Direccién Administrativa
€1 nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad|
X plozas y del p v - esp P puesto, p Aplica Direccién Administrativa
|1 contratacones de senvcos profesionates por honorarios o asimilados, sefalando los nombres de los prestadores de senvicios, os senvicios Aoicn Direccion Administratia
contratados, honorarios y el p o !
La informacion, en versién piblica, de las declaraciones patrimonal, fiscal y de intereses de los servidores publicos que asi lo determinen, en los
X Aplica Grgano Iterno de Control o equivalente
sistemas habiltados para ello,de acuerdo a la normatividad aplicable ! & e
X Unidad de T ademés lcitudes para obtener a informacion; Aplica Unidad de Transparencia
XV [Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y s resuitados de los mismos; Aplica Direccién Administrativa
L2 informacion e los programas sociles, subsidios, estimulos y apoyos, en que se deberd informar respecto de los programas de transferencia, ]
senvicios, de infraestructura socaly de subsidio, que contendra o siguiente:
a)hrea;
b) Denominacion del programa;
o) Periodo de vigencia;
) Disefo, objetivos y alcances;
¢) Metas fisicas;
1) Poblacién beneficiada estimada;
Bl bad Jercido, asi comolos calendarios de su programacion presupuestal;
) Requisitosy procedimientos de acceso;
No Aplica/El Instituto, no tiene atribuciones para desarrallar o
XV i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; e e
cjecutar programas de subsidios, estimulos y apoyos.
) Mecanismos de exgibiidad;
) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacion y seguimiento de recomendaciones;
1) Indicadores con nombre, definicion, método de célculo, unidad de medida, dimensién, frecuencia de medicién y nombre de las bases de datos|
utlzadas para su ciculo;
m) Formas de participacién social;
) Articulacién con otros programas sociles;
o) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente;
p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones realizadas; y
q) Padrén a a los. d nombre de la persona fisica o denominacion social de las personas morales |
benefi | mont cla una de elss, unidad terrtoril v. dad v sexo
Las condi n . nvenios que regulen las relaciones laborales del personal nza, asf como I
s |tas condiciones generales de trabaj, contratos o converios que regulen s rlacines laboraes del personl de base o de confianza, asi como los rolca Direccin Adminstativa y Departamento Normativo
recursos piblicos econémicos, los sindicatos b
L informacién curricular, desde el ivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, Ias sanciones|
XVl [administrativas de que haya sido objeto; sien tal informacien se incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto oblgado Aplica o
debera contar con el soporte documental respectivo
it publ , vl disposicion; Aplica Direccién Administrativa
XX [Los servicios que ofrecen sefalandolos requisitos para acceder a ellos; Aplica Direccién de Vinculacion
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Fraccion Aplicabilidad
. Direccion Académica
XX |Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen; Aplica
Aplica
fraccién,
indicar e vinculo electrénico que direccione a a nformacién
, . i espectiva que publica en términos de l Ley General e
wa|ta iformacien financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los nformes del efercco trimestral del gasto, en términos de Ia Ley General de| [ S>Per 2 44° P ’ Y Direccién Administrat
c ° o5 v jreccion Adminisrativa
v ‘emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable,
elo con base en [0 establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por e Pleno del Instituto Veracruzano
de Acceso a a Informacién y Proteccién de Datos Personales.
No Aplica/El aticulo 323 Codigo Financiro para e Estado de
, ; Veracruz y el 20 fraccidn XIX de I ey Orgénica del Poder
1 |La informacion refativa a la deuda publica, en términos de fa normatividad aplicable; v 1o Ley Ore:
Ejecutivo establece que Ia Secretaia de Finanzas y Planeacion
 a responsable del control y publicacion de fa deuda piblica
No aplica/Los Lineamientos para  Aplicacion de Recursos
Publicos en Materia de Servicios de Publicdad, Informacion,
Difusidn y en General de s Actvidades de comunicacion social
soqn|Los montos destinados a gastos relatvos a comunicacien social y publicidad ofical desglosada por tpo de medio, proveedores, nimero de contrato y| del Poder Elecutivo, establece que la Secretaria e Finanzs y
concepto o campatia; Plancacion y la Coordinacién Generalde Comunicacién social
sonlos encargados de la aplicacién de recursos en materia de
servicios de publicdad, informacion,difusion y en general de
1as actividades de comunicacion social,
€l informe del resuitado de las auditorias al ejercico presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, Ias aclaraciones quel
v fercicio presupuest Jeto ebligado a v g a Aplca Direccion Administrativa
correspondan
X ; Aplica Direccion Administrativa
Los montos, criteros, convocatorias  istado de personas fisicas o morales 3 quienes, por cualquier motivo, s es asigne o permita usar recursos|
XXV {piblicos o, en los términos de las disposiciones aplicables,realcen actos de autoridad. Asimismo, os informes que dichas personas les entreguen sobre| Aplica Direccion Administrativa
el uso y desting de dichos recursos;
Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados, especificando los ttulares de aquélls, debiendo publcarse sul
Xl [objeto, nombre o razén socal del ttular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si e procedimiento involucra el Aplica Direcci6n Administrativa y Direccion de Vinculacién
3 informacion sobre Ios resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa, Ivitacion restringida y ictacion de cualquier naturaleza, incuyendol
Ia Version Puiblica del Expeciente respectivo y de los contratos celebracis, que debers contener, por o menos, o iguiente
a) De licitaciones piblicas o procedimientos de invitacidn restringida;
1 6n emitida, as como legales aplicados para levarla a cabo;
2. Los nombres de los dos;3. €1 Vi
4. 1 drea solctante y I responsable de su ejecucién;
. Las convocatorias  invitaciones emitidas;
6. Los dictimenes y falo de adjudicacion;
7. Elcontrato y, en su caso, sus anexos;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervsién, incluyendo, en su caso,
) . aplicable;
10. Origen de los recursos, especifiandsi son federale, estatales o municipales, asi como el tipo de fondo de partcipacidn o aportacion respectiva;
1. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objetoy Ia fecha de celebracion;
12. Los informes de avance isco y financiero sobre las obras o senicios contratados;
Xl |13, £ convenio de terminacien; y Aplca Direccion Administrativa
14. 8l finiqito;
b) De las adjudicaclones directas:
1. La propuesta enviada por el participante;
2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
3.La autorizacion del ejrcico de a opcién;
4. Ensucaso, | , o montos;
. Elnombre de l persona isica 0 moral adjudicad;
6.La unidad
7. Elnimero, fecha, l 6 o
8. Los mecanismos de viglancia y supervsion, incluyendo, en su caso, | segu
9. Los informes de avance sobre s obras o servicios contratados;
10. i convenio de terminacion; y
1. B fniquito.
XXX | Los nformes que por disposicion egal generen lossujetos obiigados; Aplca Todas la dreas
X0 [Lasestad facultades, compets v Aplica Direccién de Planeacién y Evaluscion
Aplica
fraccien,
indicar e vinculo electrénico que direccione a a nformacién
respectiva que pubica en términos de fa Ley General de
X0 ¥su estado fnanciero; los Direccion de Planeacién y Evalucion
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
o con base en o establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por e Pleno del Instituto Veracruzano
de Acceso a a Informacién y Proteccién e Datos Personales.
X1 [ Pacrén de proveedores y contratstas; Aplica Direccion Administrativa
o [tos conlos ¥ privado; Aplica Direccién de Vinculacion




Orden de
gobierno

Poder de gobierno o dmbito
al que pertenece

Sujeto obligado

Tabla de aplicabilidad de obligaciones comunes la Ley niimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz para el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Veracruz (ICATVER)

Fraccion Aplicabilidad
Aplica
fraccion,
indicar el vinculo electrénico que direccione a la informacion
respectiva que publica en términos de la Ley General de
0V bl bl ¥ propiedad; Contabilidad Gubernamental y en los criterios y formatos Direccién Administrativa y Departamento Normativo
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
ello con base en lo establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por el Pleno del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.
Las recomendaciones emitidas por los 6rganos pblicos del Estado mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi|
ROV | e ks cus b hvad s s par s ¢ ¢ Aol oeprtaments Normatio
X d 5 Aplica Departamento Normativo
XXKVII | Los mecanismos de partiipacin ciudadana; Aplica Departamento de Control y Seguimiento
No Aplica/Conforme a la clausula
octava del Convenio de Coordinacién celebrado entre la
Secretaria de Educacidn Piblica y el Gobierno del Estado de
Jooxyi | Lo% Proramas que ofrecen, incluyendo informacién sobre Ia poblacidn, objetivo y destino, asf como los trimites, tiempos de respuest, requisitos y| Veracruz, de fecha 22 de julio de 1993; y  l cliusula quinta
formatos para acceder a los mismos; inciso b) del anexo de ejecucion celebrado entre tales partes,
del afio 2015 el apoyo financiero recibido por e Instituto debe
destinarse dnicamente a cubrir gastos de
Las actas, acuerdos y resoluciones del Comité de los sujetos obligados, asi como de sus érganos de gobierno, asambleas, consejos, plenos o sus
XXX . M o Sales O o & & g s conselos, Pl Aplica Unidad de Transparencia
q v,en 3
No Aplica/De acuerdo a lanormatividad que rige al
" aue hagan os sujetos obigac inanciados con recursos piblicos st o en auudones e e prmitan gererar st
No Aplica en virtud del Acuerdo ODG/SE-81 /26/06/2017
XU [Los estudios financiados con recursos pblicos; emitido en fecha 26 de junio del 2017 por el Instituto Direccion Administrativa
Veracruzano de Acceso a la Informacion
No aplica/Corresponde a una atribucidn el Instituto de
XUl |ellistado de jubilados y pensionados y el monto que reciben; Pensiones del Estado de acuerdo a articulo 75 fraccin IV de la
Ley de Pensiones del Estado de Veracruz de Ignacio defa Liave.
Aplica
fraccion,
indicar el vinculo electrdnico que direccione a fa informacién
respectiva que publica en términos de la Ley General de
Los ingresos recibidos por cualquier concepto, sefialando el nombre de los responsables de recibirlos, i ,asi c enlos
xun Direccién Administrativa
cada uno de ellos; emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
ello con base en lo establecido en el acuerdo ODG/SE-
por el Pleno del
de Acceso a a Informacion y Proteccion de Datos Personales.
Aplica y
XUV |Donaciones hechas a terceros en dinero o en espec Direccion Administrativa
v v guia d : Aplca Unidad de Transparencia
Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias y sus anexos, asi como las opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos
TR et v v P v a 8 Aplica Departamento Normativo y Direccidn de Vinculacién
No Aplica/ Toda vez que solo esta fraccién se aplica para
" sujetos obligados como el Poder Judicial de a Federacién, el
Para efectos estadisticos, e lstado de solicitudes a las empresas concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones de| *"” & N
Poder Judicial del Estado, la Procuraduria General de la
Internet para 2 intervencidn de comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones y la localizacién geografica en tiempo real de equipos p :
X , Republica y Ia Fiscalia General del Estado en términos del
de comunicacion, que contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales el requerimiento, asi como, en su caso, Ia
mencién de que cuenta con la autorizacidn judicial correspondiente; artieulo 16, parrafo trece constiucional v 291,
a ! P g 297 303 del CSdigo Nacional de Procedimientos Penales.
najenacion idicos relacion n bienes pi ndol ciar i i como los mont
v |1as enajenaciones y otros actos juridicos relacionados con bienes piblicos, indicando los motivos, beneficiarios o adauirientes, asi como los montos de Aplca Unidad de TransparendiafTodskas Areas
las operaciones;
XUX | Las cuentas piiblicas estatales y municipales, relativos, revision y su dictamen; Aplica Direccién Administrativa o equivalente
No Aplica / Ya que el unico fondo auiar que existe es el que
administra el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
L El origen de fondos auxil lesy hecho de los I Estado de conformidad con [0 establecido en los articulos 103,
fracciones XIV y XV, y 128 de la Ley Grganica del Poder Judicial
del Estado
u Una relacidn de los servidores piiblicos comisionados por cualquier causa, incluso de cardcter sindical; Aplica Direccién Administrativa o equivalente
u Los indices 2 5 Aplica Unidad de Transparencia/ Todas las Areas
[T afios posteriores a partir de que perdi6 su clasificacion; Aplica Unidad de Transparencia/ Todas las Areas
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Fraccién

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la

informacién
Cuslquier otra iformacion que sea de utiidad o se considere relevante, ademss de fa que, con base en a informacin estadistics responda a a5
w : Aplica Unidad de Transparencia/ Todas as Areas
preguntas hechas con mis frecuencia por el publico. ! parencia/
Gimo | Lo suietos bligados deberén nformar a Instituto yverificar que se publiquen en fa Plataforma Nacional cules son los ubros que son apiicables  sus
i |pseines e itemet, co et abieto de aue ese verfiue y sprucbe, e forma fundada y motiacs  efacon e s racciones aplcables cada s Aplica Unidad de Transparencia

obligado.




