TITUTD ERRANO DE ACCED A LA !NFDRACIN
INDICADORES DE DESEMPENO 2013 |

CLAVE: 01 ~|PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECTID A LA INFORMACION ¥ LA PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES | UNIDAD RESPONSABLE
ICLAVE: D1 SUBPROGRAMA: TUTELA JURISDICCIONAL PRESIDENCIA
CLAVE: 01 |PROYECTO: PoNENCIAS =
i - & . .: e | T . | rw 3" e . e : ; ; META ’ - . CALEMHAHH} e FEEHJ". |
No, o DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD S BT o i
: : it st IR AR e e ANUAL CUMPLIDA REBASADA NO INICIADA . INICIO TERMING
: MEDIDA _
, | Garantizar v tuletar el gjercicio del deracho de acceso a la infarmacion

y proteger los datos estrictamente personalas. Funcién 12.00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31-12-13

5 |!ntagrar el Organo de Gobiarng ¥ ejercer las funcionas qua le otorga el
Haglamento Interior dal Institute

Funcian 12.00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31-12-13

Presentar al Consejo General Programas ylo Proyectos para su

3 |aprobacién anta el Organo de Gobierno, o en su case, para somelerlas Funcion 12.00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31-01-12
3 consideracion del Honorahble Con areso del Estado,

CLAVE: 01 PROCGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHO A LA INFORMACION ¥ LA PROTECEIBN OE DATOS PERSONALES UNIDAD RESPONSABLE.
CLAVE: 01 : SUBPROGRAMA: TUTELA JURISDICCIONAL oS g
CLAVE: 01 PROYECTO: PONENCIAS =
: i i 1 i e 417 R et O i + - META o et s CALENDARIO 3 FEEHA .
Wa, o - DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD . e e UNIDAD DE | ]
FERM e - ot LN o iR e . ANLUAL CUMPLIDA REBASADA NO [NICIADA, INICIC TERMING
: : : MEDIDA |
Garantizar 2 jercicio d f ' -
y(earantizar y tutalar el apfm-:: ¢ del dorecho de acceso a la Infarmacian Funcian 12.00 100.00% 0.00% 12 .00 01-01-13 | 31-12-13
¥ prateger los dalos estrictamente personales, ; :
....... 5 : | e &

3 g : : |
2 IlnaLgrar &l ﬁflrgam_} de G::.I:ure!mu ¥ ejercer las funciones que |e otarga ef Edhisn 12.00 100.00%, 0.00% 17.00 01-01-13 | 31-12-13
Reglamenlo Inledor del Insliluto. ;

L -

Presentar al Consajo Genaral Frogramas yio Proyectos para su

* |aprobacion ants el Organe de Gobiarno, o en sy caso, para somelerlas Funcion 12.00 100.00% 0.00% 12,00 01-01-13 | 31-01-13
a consideracion del Honorable Congreso del Estado,

ik hs | i r

]

[ELAVEEGY  [eRocRAMA: GARANTIZAR £L DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES UNIDAD RESPONSABLE:
;'ng.UE:uL _ : ELIBE-’{CIEHAM: TUTELA JURISDICCIONAL PONENCIA I
h’.LAL"t: o1 PROTECTO: PONENCIAS
/ - : : gl G e : Fi it . META e ; ; | CALENDARIO i FECHA =t
Mo, .. DESCRIPCION DE L& ACTIVIDAD - L WP UNIDAD DE - : r
; : g B I s £ WEGIDA ANUAL CUMPLIDA REBASADA MO INICIADA : INICIO TERMING

.

1 Subslanciar al procedimiento v formular los proyectos de rasolucion de

G : Funcidn 1.00 100, 00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31.12-13
lo% recursos de revision turnades 2 la ponencia
Conocer y, en su casa, emilir volo & favor, encentra o concurrente (4[] /
las rescluciones de los recursos de revisidn sometidos a consideracidn v
» |dela I-'_n:rnen-::la. Asi coma, darle seguimienta al cumplimiento de tales il ks 100.00% 0.00% 1.00 B1013F 3o ,.r"'
resoluciones hasta que se garantice el dareche de acceso a la §
mlormacidn del recurrenta o hasta la aplicacién da las sancicnes 3 los /
sujelos obligades incumplidos. &
fi
) L - - ] f
Farticipar en las sesidnes del Organo de Gobierno, debiéndosa : /
o (IMponer p-r!awamenlg del conlenido de los puntos sedalados en el e o 100.00%, 0.00% 1 o0 41.01-13 31_1?31,].3
orden del dia respectiva, para emitr lundadamenile voto, ¥d 583 a favor | f'*w
@ en contra de cada uno de ellos, 3

=

Asistir vy parlicipar  en diversos evenlos estalales, nacionales e

4 linlernacionales relacionados con la fransparencia y el acceso a la Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12-13
Miformacion pablica,
Lo : hdh i i L
CLAvE: 01 PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHO A LA INFORMACION ¥ LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES ; UNIDAD RESPONSABLE:
CLAVE: D1 SUBPROGRAMA: TUTELA JURISDICCIONAL | PONENE 1A [
CLAVE: 07 [PROYECTO: PONENCIAS
i : o i META i 5 CALENDARIO | «: .« FECHMA - % | r‘
Ne. : DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD -
: : ; ”:’E;'E::E ANUAL CUMPLIDA REBASADA | MO INICIADA INICIO | TERMINO
7 I | /
g H 1 i Lt ¥ r‘lr H : 3 it
y | Garantizar y lutelar al ejercicio del derecho ¢e acceso a la informacién Funtién 12 00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 39.12.13
¥ proteger los datos estriclamenta personales. :
SR i =i !
o |Integrar el r.’}rgan-_:: da Gotrm_nm ¥ Bjercer las I_’uncmnas que la olorga el Bl 12.00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31-12-13
Reglamento Interior del Institulo. : j :

Fresantar al Consajo General Frogramas yfo Proyeclos para su :
3 |aprobacion ante el Organo de Gobiarne, o an su daso, para someterlas Funcion 12.00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31-01-13
@ consideracion del Honorable Congreso dal Estado,

e £ - —]
sl ) —_ - :




INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
INDICADORES DE DESEMPENO 2013

[ELAVE: 07 PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHO A LA INFORMACION ¥ LA PROTECCIGN DE DATOS PERSGNALTS 1 i3

- ——

CLAVE: 01 |SUBPROGRAMA: REPRESENTACION LEGALY ADMINISTRATIVA

LIMIDAD RESPONSABLE:

. —d SECRETARIA EJECUTIVA
\CLAVE: 01 PROYECTO: PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION :
L A e T T ; META _ : | CALENDARID -~ FECHA: ]
 Ho. DESCRIPCION DE LA ACTIVID e 1
i FRONpRacTnan L Secipo c UNIOAD DF ANUAL CUMPLIDA REBASACA | NO INIGIADA mcio | TeERminG
L : ; ; MEDIDA
Notilicar a los Consejeros la fecha y hora de sesiones ordinarias y
extracrdinarias dal Plang.
I |Levantar las actas de las sesionas y enviaras a los Consejeros para su Funcidn 12.00 100.00% 0.00% 12.00 10113 | 31/12/2013
firma y, an los casos torrespondientas, al titular del Grgano Interno da
: Control y Comisaro del Instituto, para al mismo fin.
. };Iabnmr_ ¥ m:an.tcner aclualizada an los libros comespondientes la FUncion 12.00 100.00% 0.00% 12 00 1201143 | 31122013
informacion relaliva a sesiones celebradas y actas levantadas.
|
Elaborar el proyeclo de acuerdo acerca del cumplimienio o
4 inchservancia de la resalucion -:_:Ie los recurs.fus llimlhdﬁf.r por el l;':c:-ngjc- o 12.00 100.00% 8.00% 12.00 W03 | 311202013
¥ elaborar, en su caso, al aviso al supenar jerarquico del servidor
publico gue desacate la resolucién del Consejo.
" Molificar las resolucionas dal Consejo y de los Consejeros Ponantas,
HReqgistrar | 205 | | t ik i it ; =
4 |RReaistiar los rocursos interpuestos ante el Instituto, asi como la varsier Funcion 12,00 100.00% 0.00% 12,00 10113 | 311212013
publica de los asuntes tralados en las sesiones,
Atender las audiencias con las partes an los racursos de revisién,
. Asistir al Prespdantg el Enn_s.ey:? 2n la &Iahurja-:rﬂ:fn del orden del dia y FUREIaR 12.00 100.00% 0.00% 12.00 W03 | 311202013
las aclas de las sesienes ordinarias y exiraordinarias. F |
Y o % el i
fcrave: o  [PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHD A LA INFORMACIBN Y LA PROTEGETE N BE DATOS PERSONALES
i it UNIDAD RESPONSABLE:
CLAVE: 01 SUBPROGRAMA: TUTELA JURISDICCIONAL i SECRETARIA DE
s i ACUERDOS
CLAVE: D1 PROYECTD: PONENCIAS
B T e R T 2 o i e Pt s 0 META . CALENDARIO | - _FECHA-
o : : ESC M ' v e R L
fini 1% i e ADCAGRIPCION DE LA ACTIVIDAD el e iy KL ANUAL CUMPLIDA REBASADA | NOINICIADA HESSWELEIRISSEE uicio | TERMiNG
| B . = A . = = K q e B £ 0 o + N ] MED‘D& -#'-"- .|'."'I-l+ e
Auxiiar al Presidenle del Consejo en la asignacion vy tramitacion de los
= H ¥ i " .
4 |TEcursos y damas procedimientos interpuestos ante el Instituto, asi FUreian 12.00 100.00% 0.00% 12.00 110113 | 311122013
como de los asunlos que en general la compatan conforme a sus
i alnbuciones,
| ik el
Elaborar el proyecto de acuerdo acerca del cumplimiento o
inobservancia de la resolucidn de los recursos emitidos por el Consejo
< |y elaborar, en su caso, el aviso al suparier jerarquico del servidor Funcidn 12.00 100.00% 0.00% 12.00 1013 | 3122013
publico qua desacale la rezolucién del Consejo, para su aprobacion ¥
notificacidn, ;(
Moliicar en liempo y forma, por conducto de los acluarios notificaderes /
" del lrwlulul_u, las rasutu;:unas del Consejo a los 3u;e14.:~5_ obligades asi Fibcite 12.00 100.00% 0.00% 12.00 1101713 | 311250
como particulares relacionadas con el recursos de ravision, racurso de
reconsideracién y procedimiento de verificacidn de falta de respuesta, :
P
Motificar en empo y forma, por conducto de los acluarios nolificadares ; J e
del Inslilulo, los acuerdos proveidos que ordenen los Consejeros . -
e L S ! "My a4
4| orenee o leiiacon de ple ety al i lipn ol 12.00 100.00% 0.00% 1200 | 10113 {31112/3613 |
feconsideracion asi como de procedimientos de verificacidn de falta de /
respuasta a soliciludes da accezo a g informacion, concluidos o en
ramile, a que se relieren los arliculos 62.2, 64.1y 74 de |a Ley.
2 |Fungir come Sacretario de Aclas dael Co nsajo ylo Qrgano de Gobiemo Funcidn 12.00 100.00% 0.00% 12.00 10113 | 311272013
{
ke - 2 |
CLAVE:0!  [PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHD A LA INFORMAGTON Y A PORTECCION DE DATOS PERSONALES i e ABRE .
CLAVE: 02 SUBPROGRAMA: PROMOCION INSTITUCIONAL CAPACITACION ¥ f
cLAvE: 01 PROYECTO: PROMOCION DE LA CULTURA DE TRANSPARENCIA ¥ ACSESO A LA NFORNATIEN b e SO
[ s T e e ) R . META vl et R w1 s ENDARIO ] TFECHA ;L
Mo, | .ol DESCRIPCION DE LA AGTIVIDAD = 1\, oo psm = 0 020
; bR e P ST AR SRR b i A ] ANUAL CUMPLIDA REBASADA | NO INICIADA s L nicio | TERMINOG
A N -t =l . i iy e S SRyl MED]”A i
f
Elaborar a impartir a los sujelos obligados, a [os servidores publcios del {
1 |IVAl y a Ia sociedad veracruzana programas de capacitacion acerca de Funcion 12.00 100,00% 0.00% 12.00 16-01-13 | 18-12-13
los cbjatives de la Ley.
L% s 8
Coordinar y realizar las supervisionas a los sujelos obligados respecto
Z |del cumplimienlo de la Ley asi como la sjecuccién de la demds Funeién 12.00 100.00% 0.00% 12.00 18-01-13 | 16-12-13
normatividad de la malesia, '
e ALl E 2,
Promoveer y difundir acciones que contnbuya a la construccion de la f {
= e i i i i {
3 n:.ultuuft e la t.gnslparenc:ua ¥ &l acceso a.- la informacién a ?ra-.r&::ﬁ da A 1200 100.00% 0.00% 12.00 1G-01-43 16-01-13 |
estudios, meterial impreso y fuentes relacionadas con las atribuciones {
del VAL




INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
INDICADORES DE DESEMPENO 2013 |

CLAVE: 017 |PROGRAMA; GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION ¥ LA PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES 2 UNIDAD RESPONSABLE.
CLAVE: ¥ 3 T : i DIRECGION DE
CLAVE: 04 |SUBPAOGRAMA: REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA 5 P ADMISTRACION ¥ FINANZAS
CLAVE: 02 FROYECTO: MANE]D DE LOS RECURSOS HUMANOS , FINANCIEROS Y MATERIALES DEL INSTITUTO
e 5 e g R B st R A R SR [ R Btk n META ; ¢ Lol { s : CALENDARIO || - . - FECHA -
[ R el i DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD 7 n - b o ; UNIDAD DE ;
: : S P T 2 ANUAL CUMPLIDA REBASADA NO INICIADA : IMICIO TERMING
MEDIDA |
| |
|Ejercer y ragisirar los recursos materizles ¥ sarvicios personales II
asignados al lnstitute, bajo los principios de austerdad y disciplina A
1 . : . S . - 1 : : -1- -12-1
{ presupuestaria. Propocionar a las dreas administralivas del nstitulo, Actividad 2.00 100, 00%: 0005 12,000 01-01-13 31-12-13
los racursos materialas que nacesilan,
. |Expadis y entregar las constancias da retencién da impuestos a los
sarvidoras poblicos del Instilulo Aclividad 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-09-13 | 31-12-13
f
f | ; i
Realzar los lramites necesarivs para que se cumpla con las s '
& N : : [ ; 100, . <01« -12-13
abligaciones palronales en maleria de seguridad social. iramite Facs et ek e el Bl
I
Elaborar y presentar por conduclo del Secretario Ejecutive al Organo
de Gobierno el programa anual de adquisiciones, arrendamianto y
4 i - T e : .00 : | 01-01- o
survicios alendiendo a los raquirimiantos vy necesidades de las areas ERoumanie Ll b i i 100 SI-01-1a4 od el 18
adminislrativas. f
$ i —
= ."
Planear, programar, presupuesiar, ejercer y registrar los recursos |
tinancieros, asignados al Instilulo, bajo los principios de austeridad ¥ : i |
5 |disciplina presupuesiara. Elaborar el anteproyects del presupuesto de Aclividad 12.00 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31.12-13
agrasos dal Instituto para que por conducto del Secratario Ejecutivo se
somela a la aprobacién del Organe de Gobierno
Ciaborar en coordinacién con las dreas administrativas, el proyaclo de

G iprograma operalive anual para que por conduclo del Prasidente sel Documento 1,00 100.00% 0.00% 1.00 01-04-13 | 31.12.13
samela a la aprobacion del Organo de Gobisrno.

——
|-
—

Llevar la conlabilidad y elaborar los eslados financieros del Institulo,
conforme a la normatividad vigenle, Elaborar los informes trimestrales
el gjercicic del gaslo 2 que se refiere el articulo 179 del Codigo
7 {Financiero del Estado de Varacruz, y por conducto del Presidents dell  Documento 12.00 ~ 100.00% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31-12-13
Consejo,somelerlo a la aprobacidon del Organo da Gobiermo para su
posterior prasanlacidn al H.Congreso del Eslado, debiends turmar cCopia
the dicho informe al tilular del Organo de Control Interno del Instituta.

ST
m—ar

CLAVE: 01 ::F‘-‘HUUHA MA: GARANTIZAR EL DERECHOI A LA INFORMACION ¥ LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES Lisigan RESPONSABLE
CLAVE: 14 [SUDPROGRAMA: REPRESENTAGION LEGAL ¥ ADMINIS TRATIVA DIRECCION DE ASUNTOS
clave: 03 PROYEGTO: REPRESENTACIGN ¥ COMISION LEGAL " T JURIDICOS
i H e e e e e L e s e R T e ) R RMETAL, L Sl L Tembear e D LS OALBNDARID <] e v it FECHA -
Na. e ety DESET‘?“”& DE_ MMTMMD sl ”:'ESI%EE ANUAL CUMPLIDA RESASADA NO INICIADA : INICIO TERMING
E
Representar al Inslilula, previz solicilud o delegacion de faculladas del s
Secralario Ejecutivo, ante tribunales federales y del fuero comun asi W V4
como cualguier olra autoridad adminisirativa, en los asunlos en fqua &l /”
mismo lenga interés o injerencia juridica, en todo tipo de acciones y'o
1 |precedimientos, erdinarios v extracrdinastos, iniciados en contra o par Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 21-01-13 § 31-'!:&%'!‘.3»?’J
ol Institulo, dando seguimiento a los mismos y gjerciendo las facultades 4 4
que al caso competan segun instrucciones recibidas: comunicando su /
sequimiento a la Unidad de Acceso, en el caso que proceda, para la { &
aclualizacién del portal de ransparencia del Institulo 1 f
o = i s
P i)
4 e
Formular dictdmenes juridicos no vinculantes respecla del contenido de ;’{ﬁ,_____ L"”
Soliciludas presentadas por sujetos obligados, respacto de Validacion /
de "No Apilicacidn de Fracciones' asi como de ‘Formalo Solicitud de f
Acceso a la Informacidn Publica”y de 'Formalo de Seficifud de Acceso,
2 |Comaccidn, Madificacidn o Supresidn de a Datos Psrsonales’, Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12-13

relacionados al conlenide da la Ley y Lineamientos aplicables, para ser
somelidos al conocimiento y/o aprobacian del Consejo General, previa |
remisién de Presidencia del Consejo General yio Secretario Ejecutivo o
soliciiud de fa Direccion de Capacitacidon y Vinculacién Ciudadana,

== £

Y

Emitir opiniones no vinculantes en malena juridica referentes a las i 1
alrivucicnes del Instilulo yfo obligaciones de los sujelos obligados, que ! . i l
| hayan sido solicitadas al Instilule por los mismes, previa remision por la |
5 Frﬁ:*ﬁ.lilﬂﬁl?-lﬂ del .':UHEE'I_]U- General o Se;retana E]e::utwal', g5 que sean ORI 1.00 100.00% 0.008, 100 01-01-13 | 31-12-13
splicitadas por integrantes del Consejo General yio litulares de las i

areas administralivas del Instilulo necesarias para gl desarrclle de sus
aclividadas,; asi como las rafarentes a contenidos de Gacata Oficial dal
Estado enviada por la Editora de Gobierng qua eslime necasario.

——

e

T

=




[CLAVE: U1  [PROGRAMA. SARANTIZAR EL DERECHOI A LA INFORMACION ¥ LA PROTECC IS DE DATOS PERSONALES | UNIDAD RESPONSABLE 1
H,_:LE D4 |SUBPROGRAMA: REPRESENTACIGN LEGAL v ADMINISTRATIVA DIRECCION DE ASUNTOS
CLAVE: 03 |PROYECTO: REFRESENTACION Y COMBIZH LEGAL JURIDICOS
L5 e s S e T b Ll i T o ke tMETA o7 s ; f'_‘::ALENDAHm- Liines FECHA Lo ]
Mo, | 5ary s e DEEBFHP{:J:;I-NDELA.AISTI'UJ_QADZ A R UNIDAD OE '
i ; ' AR G L o o e e LR ANuaL CUMPLIDA REBASADA MO INICIADA : NI TERMING
C ARG b ey MEDIDA 1
Rendir al Consejo General, sy Presidencia yig Secratariz Ejeculiva,
SEQUN Lorrasponda, los infarmes que la nomalividad de Instituto
4 q'l_spnn;;a. 451 COMO  proporcicnar cualquier olra |r1rr::rrr_1an:u_“m de la Erichin 1.00 100.00% 0.00%, 1.00 01-01-13 41.12.13
Lireccion que los inlegranles da| Consejo General raquieran para al
Bjercicio da sus lunciones como Maximo érgans de aobierno del
Instilulo,

— -

Preparar Proyeclos de coniratos adminisiralivos, labarales, civiles ylo
mercantiles a calebrar Per el Instituto, previa solicitud de  dreg
adminisirativa compatentg ¥ de conformidad con |os Manuales de
Organizacién y Frocadimienios Aprobados por g Consejo General: ¥, Funcién 1.00 100, (09 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12.13
revisar yio glaborar, pravig sclicilud, propuestas de convenios g
suscribic el Institute con instituciones asi como Organizaciones dae |g
sociedad civil, con base en [as INsirucciones recibidas,

3]

e s

Analisis, compilacion y cuslodia da ediciones de Gaceiag Oficial del
Estado que anvia la Editora da Gobiermg, haciendo dal congcimianto
de los integrantas del Censejo General v fitulares de dreas
ddiministrativas  dal Institulo  que carrespondan los asuntos ahi

G |elaborande los anle-proyecios da iniciativa da Lay 2 su reformag que al Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12-13

e el [ —

Proporcionar  asesaorig &n materia juridica relaciongda €en  las
alribucienes del Institute ¥fo obligaciones do lgs sujetos obligados, a
+ |os particulares, organizacicnes de i3 sociedad civil, sujelos obligados,

b AR : : y : Funcic 1, 100,00 0.00% 1.00 01-01-13 31-12-13
nsliluciones, asi CoOmo inlegranties del Consejo General ¥ litularas de Ll L &
dareas administralivas el érgano, que de manera personal o
lelefonica Ia soliciten para el desarrollo de sus aclividades.
el B i l £ s
CLAVE: 01 PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHO! A LA INFORMACIUN ¥ LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES UNIDAD RESPONSABLE.
- - - - o - i
CLAVE: 04 SUBPROGRAMA; REPRESENTAGION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA DIRECCION OE it
Eﬁu‘]f; 03 ~ |FRovecTo, REPRESENTACION ¥ COMISION LEGAL OATOS PERSONALES N
; i R A R o R e e S e S e e : s, META 07 e I r.'CALEHf}ARiU_- L FECHA ;"
o R - DESCRIPGION DE LA ACTIVIDAD (¥ 5l ¢ o e ' -
- s RN A P B UNIDAD DE ANUAL CUMPLIDA REBASADA | WO INICIADA NICID | TERMING
; - R MEDIDA .
Asistir gl Consajg Ganaral  para garantizar s saguridad,
1 (eonlidencialigag Proteceion y tralamienta de los dates personales an Funcién 1.00 T100.00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12.13
Pesesion de los entes publicos,
Asistir a Jgs Consojeros an la elaboracién def PIeYecls de divarsos
2 [ucuardos durante la substanciacion de I0s recursos de revisian an Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12-13
materia de fulela de daigs personalas,
Proveer lo nocesario ¥ elaborar el Proyacto de acuardo respelo dal
3 [cumplimianto da los resolucionas dal Consejo Gengral BN 108 recursos Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 21-01-13 31-12.13
U ravision en materia da lulelz de datgs personales.
o TR ] 5 ; : : \
4 |Motificar las resolucionas dal Consejo Generzl an |3 lulela da datos Informe 1.00 100.00% 0.00%, 1.00 01-01-13 | 31.12.13
personales,
5 |Dranizar actividades que promuavan el coAodimiento de la Ley Sa1 y Funeitn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12-13
los derechos de jas PRrsonas para la tutela de sy dalos personalas,
12 Ea ¥ s
[CLAVE: 01 PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHO A LA INFORMACION ¥ L PROTECCION DE DATOS PERSONALES : UNIDAD RESPONSABLE. |
E,WE_- 04 SUBPROGRAMA: REPRESENTACION LEGAL 7 ADMINISTRATIVA, DIRECCION DE BISTEMAS
INFORMATICOS
JT:w.ff: 04 [PROYECTO: SOPORTE EN TECNOLOGIAS OF LA INFORMACION ,
I : ; A e i L T Bl - R R e o ks h St T b o CALENDARID,, | FE{:Hn_‘
No. ' Ty ' L DESGRIPGIDN DE LA ACTIVIDAD: 5005 - ' =
- e R e et e £ o R S e S ODE ANUAL CUMPLIDA REBASADA NO INICIADA INICIO | TERMING
. - i Rkt R P MEDIDA —
1 Adminisiracién, mamienimiento vy atencidn del Sislerna Infomex- Elhciar, 12.00 100.00% 0.00% 12 00 01-01-13 | 31-12.13 X
Veracruz
{ Tl
B de s Lo . |
> [Mantenimianto  preventivg Y0 correclive de |a Plataforma Sarvicia 44,00 100,005, 0.00% 24,00 01-01-13 | 31.12.13
Computacional
4 Desarrolio, Soparte y  capacitacisn ar! el use de |os Sislemas T 12 00 100.00%, 0.000%, 12 00 01-01-13 | 31-12.13 |+
Informaticos & madida y Paqueles comercizlos
4 An:n!:'unjstramcn, mantenimiento y actualizacién del portal de intermnet dal Elfreics 12.00 100.00% 0.00%, 12.00 01-01-13 f 31-12-13 }
Instituto, .
7 ] [Si J_ f |
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INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
INDICADORES DE DESEMPENO 2013

fouave: o1 PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHD A LA INFORMAGION ¥ LA PROTECCION DE DATOS FERSONALES e UNIDAD RESPONSABLE
CLAVE: 03 |SUBPROGRAMA: CONSGLIDAGION INSTITUGIGNAL = = A e aRTRbL
CLAVE: 01 PROYECTO: TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO % INTERNG |
: e : : b i _ META : : . CALENDARIO . FECHA
Mo, | : | DESGRIPGION DE LA ACTIVIDAD v osi 5 [ i [ :
; ; . ; R : Hi : MEDIDA ANUAL CLMPLIDA REBASADS MO INICLA DS INICIO TERMING

Hlaborar v ejecutar los progromas anuales de auditoria interna, de contrel ¥
1 [evaluacian del origen y aplicacion de los Recursas Financleros; y en su caso Funcidn 1.00 100, 00% 0.00% 1.00 31-01-13 | 34-12-13
tar seguimiento a las ebservaciones v recamendaciones QUE S8 RENErEn.

T e T e e

e g - - ! e .
i
ii1|r|3,ir coma Comisario en las Sesiones del Organo de Gobierno, verificar que
2 |seformulen y suscriban las actas y dar seguimiento  los acuerdos tomados por Funcidn 1.00 100.00%: 0.00% 1.0 01-01-13 | 31-12-13
el mismo.
!
Analizar los Estados Financieros del Instituto y log informes trimesteales que ' “.
«n términos del articulo 179 del Cadigo Financiero debe rendir el Instituta 3l H. :
3 |Congreso del Estado v en su caso emitir [as recomandaciones pertinentes; asi Funcicin 1.00 100, 00% 0.00% 1.00 010113 | 21-12-13
como dad seguimiento a las abservaciones formuladas oor auditorias externas
?! ¥ por aguellas praclicadas por el QREIS,
imm |
i f
Asistir como integrante del Subcomite vy del Comité de Addquisiciones del
4 [Institulo; asi come en los procedimientas de adjudicacidn de bienes Y SErVicios Funcidn 1.00 100.00%: 0.00% 1.00 01-01-13 | 31-12-13
nue lleve a cabe la Direccion de Administracidn y Finanzas, i
i
supervisar ef cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos del .
! Instituto, en la relative a su situacidn patrimonial ¥ cemitie las declaraciones al ! ! _
2 (. Conpreso del Estada, dar seguimiento a las metas establecidas en el Funcidn 1.00 100.00% 0.00% 1.00 01-04-12 | 31-12-13 #
'rograma Operativa Anual, participar en los proceso de entrega recepcidn y ; : ' e
rendir inlofmes tnmestrales al Consejo General. { ;‘ '
| '
LA i A
W
feLave: o _|PROGRAMA; GARANTIZARL EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMAGIGN ¥ LA PROTECE 18N DE DATOS PERSOHALES UNIDAD RESPONSABLE
! = — = —— - i
|CLAVE: 03 |SUBPROGRAMA: PROMOCION INSTITUCIONAL IMAGEN ¥ RELACIONES
CLAVE; 02 |PROYECTO: DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCINAL | FLBHIEAS !%:W i
| et
j |
2 B T e S L e 8 el e Tk R LA T e N e e e R R B METAS ¢ b be e 1% Foo0 4 St 1 'CALENDARIO . i FECHAL =
Ne. e e 3L S DESCRIBCION DE LA ACTIVIDAD. fa. ¥ty it v iy UMIDAD DE ; !
o ] . Ll T e e R DRy AMLIAL CUMPLIDA REBASADA NO INICIADA ; INICIO TERMING
e s i MEDIDA i,
Loordinar la planeacion y ejecucidn de eslralegias de disefo,| . . G
11 ; i ¥ . '| Disefiof Ac 1 100, 0, 13,00 01-01-13 | 14-10-13
toroduccion ¥ difusian para la promocién def Instituto. BEL Einiad 00 [ 00% : ?
i e e
Coordinar of disefo, edicién, aclualizacién o impresion del material de
o |PrOmocion vy dilusién en materia de ransparencia y acceso a la s
2| : Rk e ; : P Aclividad 13.00 100.00% D0% 13.00 {01-01-13 | 141213 ¢
informacién  en coordinacién con la Direccidn de Capacilacion vy > ; 5 | 1
Vinculacion Ciudadana.
Asesorar sobra la integracién de disefo de la pagina de Internet Oficial !
3 jdei Instilulo, disedar publicaciones para medios de comunicacian Disano 37.00 100.00% 0.00% 37.00 01-01-13 | 14-12-13
l IMEresns,
isenar el conceplo grafico, suparvisar ¥y coordinar la logistica de
4 |oventos o aclos tendientes a difundir v promover a la Instifusidn an Disadolevantos 37.00 100, 00% 0.00% 37,00 01-01-13 | 14-1213
toordinacion con la direccidn o drea que asi lo promueva.
: 2 i
supervisar y coordinar la logistica del informe anual de actividades del {
3 |Inslilute Veracruzano de Acceso a la Informacion asi como disefiar al Aclividadievents 2.00 100.00% 0.00% 200 | 01-02-13 31-05-13 I
concepto grafico dal mismo,
R i 4 i
CLAVL: 01 PROGRAMA: GARANTIZAR EL DERECHO A LA INFORMACIGN ¥ LA PROTECCION DE BATOS PERSONA LS " UNIDAD RESPONSABLE: |
VE: 02 SUBPROGRAMA:. PROMOCION INSTITUCIONAL = |
CLAVE: ; i COMUMICACION |
[CLAVE: 072 {PROYECTO: DIFUSION ¥ COMUNICACION INSTITUCIONAL |
. i I
: : LA oL ele A e R R | e b M R R -] GALENDARIO® |« FECHA
Ma, ; + 7 DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD 5 =0 uhtet o 00 UNIDAD DE [
: 3 L T e R P e T MEDIDA AHLLAL CUMPLIDA REBASADA NO INICIADA 2 INICID | TERMING
Litundir las aclividades sicionar al instit e fa [ lo s
1 [ChUnclr as ssiividades ¥ geskionaral nsUiuozagieila’ sociedadivilosti C. - L 12.00 100.00% 0.00% 1200 | 01:01-13 | 31-12-13
sujelos obligados. F
| ]
: Aclualizacidn l ag. We 1 fa infor ibn gane n la g
2 ualizacion dg 1a Pag. Web con la informacion generada co Funcion 12.00 100.00% 0.00% 1200 | 010113 | 31-12-13
nobertura de las actividades institucionales, bolatinas da prensa, elc,
Y R "...
Concretar enlrevistas para la difusién de aclividades institucionales, ; | {
3 |asi como encuentros de vinculacidn con lideres de opinidn de los Funcidn 12.00 100.00% 0.00% 12,00 010113 | 3112413 |
medios de comunicacian, sinlesis informativa [isica y virlual, :
|
4 Produccion da contenidos del Popdcast institucional para la pag, wab Funcidn 12.00 100.0:0%% 0.00% 12.00 01-01-13 | 31.12-13
) AR = i} i 3 e | e L




NSTITUTO VERACRUZANO 5E ACCESO INFORMACION
S INDICADORES DE DESEMPENO 2013

e vy
T LMIDAD RESPONSAB LE: |

fEiAvE: @ D GRAMA: GARANTIZAR EL —ZRECHO A LA INFORMACION Y T PROTECCION DE DATOS SERSONALES : |

R M;fﬂfﬁfﬂff—

CLAVE: V¥ E-'l.:lﬁpﬂﬂﬂﬂhm.ﬁ‘. pROMOCI ol IHETLTUL“DN ol : Gt Cﬂ'h’.UHK;.I"-.{,'.IGH

0L - SYECTO. DIFUSION ¥ —STINICACION INSTITUCIONAL |

T, R : z e TR D R i S 5 AT 7 Sl R g ? CALENDARIO ~ FEGHA .

Mo, Sot R D‘Eﬁﬂﬁﬂr"ﬂll'ﬂ':“ DE LA P‘-F-TN!PAD 5 s m HEEASAH& A -|H|_{;'|ln[:,lp‘ I,_.Iliﬂ“i.‘rl“‘htmll NICIO TERMIND
. S R b | PeE St T gt

Coordinacion inslilucional de conlenidos @ invitados de programa Al 0.00%

trgnsmilido por RTV
___‘___._____._.——-—ﬂ—

e
UMIDAD RESF ONSABLE.

-:L.h‘-.-;l ik PROTRAMA G.hﬂ.-b.NTli-:Aﬂ EL DERECHD B L IMEORMACL MY LA PROT ECCiOM DE DATOS F'F_HE-DN.&.LES
CLA'IJ[-‘_HUE 5B PROGRAM: ECH\ISDLI.DP-.NL:JH MSTITY ciosAL UnIDAD DE ARCESO ALA
e ‘_'_'_-—-—'—'_'_"_'_'_"__.—-———‘—"_'_—'_'_._"—'_'_'_' e e SR e e = = HHFGHL‘IMH‘JH |
: OYECTO: TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO i | il
: vy o o _‘._' T AR et 17 Py F Gyt META 0. caLEMDARIO I| ; FECHA.
L CRIPCIO P T L ] — '
DESCRIPCION DE LA 2 TIILOAD . e, i UNIDAD DF ANUAL CUMPLIDA NO INICIADA A B I ED L mucio | TERMING
i : : LY G o ] MEDIDA ey ..'r:‘1'-r.-:u-.l:;-"|
1.00 -3 44-dic-13

macion relatva @ obligacenes do lransparancia
100.00%

pariodo que 58 ganaran por las areas Funcion 1.00

Recopilar la infor
1 {aplicablas &l institulo @n forma’y

dlal Instituls
____________,.__.—-—-—-__._.-
Recibir ¥ tramilar  las soliciludes  d@ qocpso @ A informacién
presenladas ab Instiato, de acuardc ﬁruced-.mienm asiablecigo &n ia
2 |Ley da Transparancia ¥ pcceso a la informacién Publica y alaporar 1a
yarsibn pubica, asl MISMo realizar 1as origrtacionas &n materia da

wansparencia y accaso 2 la informacion.

1.00 1-gie-12 \ 34-dic-13

Funcién 1.00 100.00% £.00%

—

—l.,_...-.—'-—"—___._.,———-—

Paticipar @n 1% sasiones del Comilé de informacién de Accaso
mestiingido, apicar log acuerdos dg clasificacion da informacion
raservada © confidencial y elaborar al catdlogo de incices por ruoros

Lemalicas.

1.0 i-eng-i3 11-dic-13

1.00 100.00% 0.00%

Funcicn

y—

B N
Informar sobre @l ragisiro du 1as soliciludes de accaso a ja informacion,
qus resullados y \os coslos da raproduccion. asi como 105 liempos de 12.00 100.00% 0.00% j-gne-13 | 31-dic1d

rogpUasla,

R e e S
pphicar las disposICIoNEs legales sobLME tralamienta ¥ pm'teu-:i.uﬁn da
: Funcibn 1.00 100.00% 0.00% 1,00
Lfd -
i

f-gng-13 a%-dic

5 |datos nersnnales; informar sobre sislamas de datos persunaﬂes; y
recibir y tramilar 185 soliciludes e informacidn.

o i e
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