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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Programas y Proyectos de Inversion
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2016
(Pesos)
Ente Publico: INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION

Este Instituto no genera informacion referente a Programas y Proyectos de Inversion, por lo tanto
se presenta sin datos.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION

Indicadores de Postura Fiscal

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2016

Concepto Estimado Devengado Pagado i

I. Ingresos Presupuestarios (1=1+2) 39,000,000 719,546 28,827,827

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 0 0 0

2. Ingresos del Sector Paraestatal ' 39,000,000 719,546 28,827,827

Il. Egresos Presupuestarios (l1=3+4) 39,000,000 38,468,856 25,197,646

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2
4. Egresos del Sector Paraestatal 2 39,000,000 38,468,856 25,197,646
1ll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Ill =1 - 11) 0 -37,749,310 3,630,181
0 pto Ao ) [aco Fagado

1ll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0 -37,749,310 3,630,181
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda

V. Balance Primario ( Superavit o Déficit) (V= il - IV) 0 -37,749,310 3,630,181

- Cbnqep{o

Estimado

Deveng:ado o

A. Financiamiento 0 0 0
B. Amortizacion de la deuda
C. Endeudamiento 6 desendeudamiento (C = A - B) 0 0 0

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno
de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Auténomos

2 Los egresos que se presentan son los£&gresos prest
la Entidad Federativa corresponden a Jis del Po

3 Para Ipgresos se reportan los in

dados; para egresos se reportan los egresos pagados

uestarios totales sin incluir los egresos por amortizacién. Los egresos del Gobierno de
Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Auténomos



INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2016
1. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL
1.1. TUTELA JURISDICCIONAL
1.1.1. PRESIDENCIA

Programacién Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
s e e i 9 .. -
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Eechalestimads , , % Variacién Administrativa
Programada P Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno y/u Organo de Gobierno DOCUMENTO 40 ENE-DIC 8.00 13.00 33.00 82.50 -17.50 PP
Integrar al Pleno para la resolucion de los asuntos materialmente jurisdiccionales; asi como
al Organo de Gobierno, ejerciendo las funciones que le otorga el Reglamento Interior, 40 ENE-DIC 8.00 10.00 33.00 82.50 -17.50
2 convocando, presidiendo y dirigiendo las sesiones ordinarias y extraordinarias. PROYECTO PP
Remitir a cada ponencia los recursos de Revisién que se reciban, guardando el orden y 1800 ENE-DIC 450.00 373.00 425.00 23.61 .76.39
3 turno establecido EXPEDIENTES B - A R . P
Presentar al Pleno los programas y/o proyectos para su aprobacién ante el Organo de 100 ENE-DIC 26.00 30.00 37.00 37.00 63.00
4 Gobierno. PROYECTO i ] PP
5 Presentar al Pleno proyecto de informe anual que rendira al Congreso del Estado PROYECTO 1 MAYO 0.00 0.00 0.00 0.00 -100.00 PP
Presentar al Organo de Gobierno el proyecto de Programa Operativo Anual para su 1 SEPT 1.00 1.00 0.00 0.00 2100.00
6 aprobacion PROYECTO PP
Asisitir a la Sesion Ordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Enajenacion de 4 ENE 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00
7 Bienes y Servicios como Presidenta EVENTO : : : . . PP
1.1.2. PONENCIA|
Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
. e Py i 9 . .
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada o Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno, en sus funciones de Organo de 40 ENE-DIC 8 18.00 32.00 80.00 20.00
1 Gobierno ACTA ! : ’ ’ PI
Organizar, coordinar o asistir reuniones regionales con los integrantes de la Region Sur de 2 ENE-OCT 0 2.00 1.00 50.00 _50.00
2 la Conferencia Mexicana de Acceso a la Informacion Publica (COMAIP) EVENTO ’ ’ ’ ’ PI
Coordinar trabajos de investigacion del derecho a la informacion y la proteccion de datos 2 ENE-JULIO 1 0.00 1.00 50.00 _50.00
3 personales DOCUMENTO . . Pl
Presentar al Pleno proyecto de iniciativa de ley o decretos relacionados con el Derecho a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales para que, una vez aprobados, someterlas a 1 AGTO 1 0.00 0.00 0.00 -100.00
consideracion del Congreso y/o elaborar dos propuestas que se considere necesarias para : : : !
la reform: icion, der ion r i6n de la normativi format igentes.
4 a reforma, adicion, derogacion o abrogacion de la normatividad y formatos vigentes PROYECTO Pl
Presentar propuesta para la determinacion de los procesos de seleccién, evaluacion, 1 NOV 0 8.00 7.00 700.00 600.00
5 promocion y remocion del personal del IVAI DOCUMENTO ' ' ’ : P
Presentar al Pleno proyecto de convenios, acuerdos, contratos, bases de colaboracion y
demas actos consesuales a celebrarse por el IVAI con sujetos obligados, organismos
publicos o privados, organizaciones de la sociedad civil, instituciones educativas y centros 3 ENE-NOV 0 0.00 8.00 266.67 166.67
de investigacion, tanto nacionales como extranjeros, cuyo contenido este relacionado con
la promocién del debido cumplimiento de la Ley,
6 PROYECTO Pl
7 Capacitacion a sociedad civil y servidores publicos. EVENTO 6 ENE-DIC 1 0.00 4.00 66.67 -33.33 PI
8 Instruir los recursos que le sean turnados, formular el proyecto de resolucion. EXPEDIENTE 600 ENE-DIC 150 140.00 132.00 22.00 -78.00 PI
9 Formular proyectos de resolucion 600 ENE-DIC 150 128.00 126.00 21.00 -79.00
Proponer asuntos para la inclusion en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Proponer
el retiro de asuntos en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Proponer a la
Presidenta, la convocatoria de sesiones extraordinarias. Proponer proyectos diversos a la
consideracion del érgano de gobierno para que se tomen medidas necesarias para
favorecer el mejor uso y aprovechamiento de la informacion publica; garantizar la
proteccion de la informacion reservada y confidencial; para manejar con eficiencia y
probidad los recursos presupuestarios que se le asignen; evaluar los programas para 24 ENE-DIC 6 131.00 145.00 604.17 504.17
capacitar y actualizar a los servidores publicos en los temas relativos al acceso y . . : )
proteccion de la informacion reservada y confidencial, mediante la imparticion de cursos,
seminarios, talleres y cualquier otra forma de ensefianza y entrenamiento que se considere
pertinente; la reglamentacion interna y los manuales e instructivos de organizacion y
procedimientos, y los criterios generales de clasificacion y en su caso, los plazos para la
desclasificacion de la informacion reservada, incluyendo la ampliacién de los periodos de
reserva, entre otros.
10 DOCUMENTO Pl
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Programacién

Avance Trimestral

Avance Acumulado

Unidad
No Descripcién de la Actividad Product Czmislzd i % iacion | Administrati
- P ucto Fecha estimada ) ) - Variacion ministrativa
Programada A Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
Asistir y participar en los diversos eventos estatales, nacionales e internacionales
relacionados con la transparencia, el acceso a la informacion publica y la protecion de los 45 ENE-DIC 12 18.00 56.00 124.44 24.44
11 datos personales. EVENTO Pl
12 Aprobar las versiones publicas de las actas, resoluciones y acuerdos del consejo. FUNCION 52 ENE-DIC 12 249.00 107.00 205.77 105.77 Pl
Asistir a las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Enajenacién de
13 Bienes. EVENTO 1 ENE 0 0.00 1.00 100.00 0.00 =
Asistir a las sesiones del sucomité de Adquisiciones, Arrendamiento y Enajenacion de . R
14 Bienes EVENTO 6 ENE-DIC 2 0.00 0.00 0.00 100.00 Pl
15 Aprobar los estados financieros mensual, trimestral y anual. EVENTO 17 ENE-DIC 4 2.00 3.00 17.65 -82.35 Pl
16 Asistir a reuniones del Sistema Nacional de Transparencia (SNT) EVENTO 6 ENE-NOV 2 4.00 8.00 133.33 33.33 Pl
17 Asistir reuniones de Trabajo de Gobierno Abierto EVENTO 6 ENE-NOV 1 2.00 8.00 133.33 33.33 Pl
1.1.3. PONENCIA Il
Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
. e Py i 9 . .
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada o Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Asls_tlr a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno, en sus funciones de Organo de 40 ENE-DIC 8.00 18.00 32.00 80.00 20.00
Gobierno ACTA Pl
Organizar, coordinar o asistir reuniones regionales con los integrantes de la Region Sur de 3
2 la Conferencia Mexicana de Acceso a la Informacion Publica (COMAIP) EVENTO 2 ENE-OCT 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 Pl
3 Coordinar trabajos de investigacion del derecho a la informacion y la proteccion de datos 2 ENE-JUL 1.00 0.00 1.00 50.00 .50.00
personales DOCUMENTO Pl
Presentar al Pleno proyecto de iniciativa de ley o decretos relacionados con el Derecho a la
4 Inforr-naCIor?'y Proteccién de Datos Personales para que, una vez aprgbados, sorneferlas a 1 AGTO 1.00 0.00 0.00 0.00 2100.00
consideracion del Congreso y/o elaborar dos propuestas que se considere necesarias para
la reforma, adicion, derogacion o abrogacion de la normatividad y formatos vigentes.
PROYECTO Pl
5 Present.a'r propuest_a' para la determinacion de los procesos de seleccion, evaluacion, 5 ENE-NOV 0.00 8.00 7.00 140.00 40.00
promocion y remocion del personal del IVAI DOCUMENTO Pl
Presentar al Pleno proyecto de convenios, acuerdos, contratos, bases de colaboracion y
demas actos consesuales a celebrarse por el IVAI con sujetos obligados, organismos
6 publicos o privados, organizaciones de la sociedad civil, instituciones educativas y centros 3 ENE-NOV 0.00 1.00 6.00 200.00 100.00
de investigacion, tanto nacionales como extranjeros, cuyo contenido este relacionado con
la promocion del debido cumplimiento de la Ley,
promoct do cumpiim 4 PROYECTO Pl
7 Capacitacion a sociedad civil y servidores publicos. EVENTO 7 ENE-DIC 1.00 1.00 2.00 28.57 -71.43 Pl
8 Instruir los recursos que le sean turnados, formular el proyecto de resolucion. EXPEDIENTE 600 ENE-DIC 150.00 297.00 123.00 20.50 -79.50 Pl
9 Formular proyectos de resolucion EXPEDIENTE 600 ENE-DIC 150.00 221.00 149.00 24.83 -75.17
Proponer asuntos para la inclusion en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Proponer
el retiro de asuntos en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Proponer a la
Presidenta, la convocatoria de sesiones extraordinarias. Proponer proyectos diversos a la
consideracion del érgano de gobierno para que se tomen medidas necesarias para
favorecer el mejor uso y aprovechamiento de la informacion publica; garantizar la
proteccion de la informacion reservada y confidencial; para manejar con eficiencia y
10 probldad los reculrsos presupue.starlos q}Je. se le asignen; evaluar los programas para DOCUMENTO o4 ENE-DIC 6.00 304.00 226.00 941.67 841.67
capacitar y actualizar a los servidores publicos en los temas relativos al acceso y
proteccion de la informacion reservada y confidencial, mediante la imparticion de cursos,
seminarios, talleres y cualquier otra forma de ensefianza y entrenamiento que se considere
pertinente; la reglamentacion interna y los manuales e instructivos de organizacion y
procedimientos, y los criterios generales de clasificacion y en su caso, los plazos para la
desclasificacion de la informacion reservada, incluyendo la ampliacion de los periodos de
reserva, entre otros.
Pl
Asistir y participar en los diversos eventos estatales, nacionales e internacionales
1" relacionados con la transparencia, el acceso a la informacién publica y la protecién de los 45 ENE-DIC 12.00 14.00 40.00 88.89 -11.11
datos personales. EVENTO Pl
12 Aprobar las versiones publicas de las actas, resoluciones y acuerdos del consejo. EUNCION 83 ENE-DIC 11.00 363.00 105.00 126.51 26.51 Pl
13 gsushr a las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Enajenacion de 1 ENE 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00
lenes. EVENTO Pl
14 /é\is:‘t;rsa las sesiones del sucomité de Adquisiciones, Arrendamiento y Enajenacion de 6 ENE-DIC 1.00 1.00 3.00 50.00 _50.00
EVENTO Pl
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Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
P e i 9 .. -
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada , , % Variacion |  Administrativa
Programada A Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
15 Aprobar los estados financieros mensual, trimestral y anual. EVENTO 17 ENE-DIC 4.00 2.00 4.00 23.53 -76.47 Pl
16 Asistir a reuniones del Sistema Nacional de Transparencia (SNT) EVENTO 6 ENE-NOV 1.00 2.00 5.00 83.33 -16.67 Pl
17 Asistir reuniones de Trabajo de Gobierno Abierto EVENTO 6 ENE-NOV 1.00 2.00 7.00 116.67 16.67 Pl
1.1.4. PONENCIA Il
Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
. e Py i 9 . .
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada o Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Instruir los recursos que le sean turnados, formular el proyecto de resolucion. EXPEDIENTE 600 ENE-DIC 150.00 0.00 115.00 19.17 -80.83 Plll
2 Formular el proyecto de resolucion. EXPEDIENTE 600 ENE-DIC 150.00 0.00 108.00 18.00 -82.00 Plll
3 Asistir a reuniones del Sistema Nacional de Transparencia (SNT). EVENTO 6 ENE-DIC 2.00 0.00 6.00 100.00 0.00 Plll
4 Asistir y coordinar reuniones del Secretariado Tecnico local para Gobierno Abierto. EVENTO 6 ENE;\IQ'Z:?_’\,A\‘Q\(/-JUL' 1.00 0.00 1.00 16.67 -83.33 Plll
. . . . . . FEB-ABRIL-JUN-
5 X EVENTO 1.00 . . . . Pl
Asistir y Coordinar reuniones de Trabajo de Gobierno Abierto. 6 AGTO-OCT-DIC 0.00 7.00 116.67 16.67
6 Coordinar trabajos de investigacién del derecho a la informacién y la proteccién de datos DOCUMENTO P FEBY JUL 1.00 0.00 1.00 50.00 .50.00 Pl
personales.
Presentar al Consejo General proyecto de iniciativa de ley o decretos relacionados con el
Derecho a la Informacion y Proteccion de Datos Personales para que, una vez aprobados,
7 somterlas a consideracion del Congreso y/o elaborar dos propuestas que se considere PROYECTO 1 AGTO 1.00 0.00 2.00 200.00 100.00 Pl
necesarias para la reforma, adicion, derogacion o abrogacion de la normatividad y formatos
vigentes.
8 Present.a'r propuest'al para la determinacion de los procesos de seleccion, evaluacion, DOCUMENTO 1 ENE 0.00 0.00 5.00 500.00 400.00 PIIl
promocioén y remocion del personal del IVAI.
Presentar al Consejo General proyecto de convenios, acuerdos, contratos, bases de
colaboracion y demas actos consesuales a celebrarse por el IVAI con sujetos obligados,
9 organismos publicos o privados, organizaciones de la sociedad civil, instituciones PROYECTO 3 ENE-MZO Y NOV 0.00 0.00 1.00 33.33 -66.67 PIll
educativas y centros de investigacion, tanto nacionales como extranjeros, cuyo contenido
este relacionado con la promocién del debido cumplimiento de la Ley,
I . - . . FEB-ABRIL-JUN-
10 5 ( . . . . A
Capacitacion a sociedad civil y servidores publicos. EVENTO 6 AGTO-OCT-DIC 1.00 0.00 10.00 166.67 66.67 Plll
1 ASIS.tII' a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno, en sus funciones de Organo de ACTA 40 ENE-DIC 8.00 0.00 24.00 60.00 -40.00 Pl
Gobierno.
Proponer asuntos para la inclusion en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Proponer
el retiro de asuntos en el orden del dia de las sesiones ordinarias. Proponer al Presidente,
la convocatoria de sesiones extraordinarias. Proponer proyectos diversos a la
consideracion del érgano de gobierno para que se tomen medidas necesarias para
favorecer el mejor uso y aprovechamiento de la informacion publica; garantizar la
proteccion de la informacion reservada y confidencial; para manejar con eficiencia y
12 probldlad los recufsos presupugstanos q'uevse le asignen; para evlaluar los programas para DOCUMENTO 24 ENE-DIC 6.00 0.00 135.00 562.50 462.50 PIIl
capacitar y actualizar a los servidores publicos en los temas relativos al acceso y
proteccion de la informacion reservada y confidencial, mediante la imparticion de cursos,
seminarios, talleres y cualquier otra forma de ensefianza y entrenamiento que se considere
pertinente; para la reglamentacion interna y los manuales e instructivos de organizacion y
procedimientos, y los criterios generales de clasificacion y en su caso, los plazos para la
desclasificacion de la informacion reservada, incluyendo la ampliacion de los periodos de
reserva, entre otros.
13 Aprobar las versiones publicas de las actas, resoluciones y acuerdos del consejo. DOCUMENTO 52 ENE-DIC 11.00 0.00 2396.00 4607.69 4507.69 Pl
14 Asistir a las sesiones del comité de adquisiciones. EVENTO 1 ENERO 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00 Pl
15 Aprobar los estados financieros mensual, trimestral y anual. EVENTO 17 ENE-DIC 4.00 0.00 7.00 41.18 -58.82 PIll
Asistir a las sesiones de subcomité de adquisiciones arrendamiento y enajenaciones de FEB-ABRIL-JUN-
16 EVENTO 6 1.00 . X . -66. Pl
bienes. AGTO-OCT Y DIC 0.00 200 3333 66.67
Asistir y participar enh los diversos eventos estatales y nacionales e internaciones
17 relacionados con la transparencia, el acceso a la informacion publica y proteccién de datos EVENTO 45 ENE-DIC 12.00 0.00 33.00 73.33 -26.67 Pl
personales.
18 Orgamzar,l coordllnar o asnspr a la reuniones reglonlales con los integrantes de la region Sur EVENTO 2 ABRIL Y OCT 0.00 0.00 2,00 100.00 0.00 PIIl
del Consejo Nacional del Sistema de Transparencia.

Nota: Desde el 08 de junio esta pendiente cubrir el puesto de Comisionado en la Ponencia
1.
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1.1.5. SECRETARIA DE ACUERDOS

Programacién Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
P e i 9 .. -
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada , , % Variacion |  Administrativa
Programada AR Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Asisltir a las sesiones ordin.arias y extraordinarias del Pleno del Instituto y de Organo de Acta 40 ENE-DIC 8.00 16.00 29.00 72.50 27.50 SA
Gobierno, dar fe de las mismas.
2 Asistir a los comisionados gn la .sustanmamon de los recursos de revisién, reconsideracion, Documento 1439 ENE-DIC 360.00 493.00 803.00 55.80 44.20 SA
falta de respuesta. denuncias ciudadanas
Auxiliar a la Presidenta del Pleno en la asignacion de los recursos de revision,
3 reconsideracion, denuncias ciudadanas y demas procedimientos interpuestos ante el Documento 1800 ENE-DIC 450.00 621.00 415.00 23.06 -76.94 SA
Instituto.
4 Elabor.ar., para su aprobacic’)p y notificacion, §I proyect.o. de acuerdo acerca del Documento 371 ENE-DIC 90.00 290.00 662.00 178.44 78.44 SA
cumplimiento o inobservancia de las resoluciones emitidas por el Pleno
5 Certificar |o§ docurpentos o |.nystrumentos que existan en los archivos del IVAI, relacionados Documento 515 ENE-DIC 150.00 38.00 234.00 45.44 54.56 SA
con los medios de impugnacién
6 Notificar por cor.1d.ucto de los actuarios notificadores, los acuerdos y resoluciones del Documento 15835 ENE-DIC 3800.00 4734.00 7453.00 47.07 52.93 SA
Pleno o del comisionado ponente.
7 Publicar la gestion de los medios de impugnaciobn en la plataforma de transparencia Documento 12 ENE-DIC 3.00 13.00 11.00 91.67 -8.33 SA
8 Rendir al Pleno, informe de las actividades realizadas. Documento 4 ENE-DIC 1.00 1.00 1.00 25.00 -75.00 SA
1.2. PROMOCION INSTITUCIONAL
1.2.1. PROTECCCION DE DATOS PERSONALES
Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
. e Py i 9 ) .
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada o Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
Verificar el cumplimiento de las obligaciones de los entes publicos que establece la Ley!
. - Expedientes de Entes
para la Tutela de Datos Personales del Estado de Veracruz y el Registro Electrénico de Publicos 100 ENE-DIC 27.00 27.00 56.00 56.00 -44.00
1 Sistemas de Datos Personales. DDP
Orientar y asesorar a los entes publicos y particulares que lo requieran acerca del
Reporte 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00
2 contenido y alcance de la Ley para la Tutela de Datos Personales del Estado de Veracruz. DDP
Coadyuvar con la Direccion de Capacitacion y Vinculaciéon Ciudadana, y participar en
Reporte 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00
3 seminarios, cursos, talleres y actividades que promuevan el conocimiento de la Ley 581. DDP
Elaborar proyectos de politicas, lineamientos, instrumentos, guias, o publicaciones para el
manejo, tratamiento, seguridad y proteccion de los datos personales en posesién de los Proyecto 6 ENE-DIC 1.00 1.00 3.00 50.00 -50.00
4 entes publicos. DDP
Asistir a los Consejeros en la sustanciacion y resolucion de los recursos de revisiéon o Proyectos de acuerdo
instructivos de responsabilidad para garantizar la proteccion y el debido tratamiento de 4 I 100 ENE-DIC 30.00 0.00 0.00 0.00 -100.00
o resolucion
5 datos personales. DDP
1.2.2. DIFUSION Y COMUNICACION SOCIAL
Programacién Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
] e Py i 9 . :
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacién Administrativa
Programada Ny Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
Difundir las acciones, actividades y mensajes institucionales a través de invitaciones,
1 boletines, comunicados, tyvgets, publlcaf:lon_e's en la pagina web dgl Instituto, !a cuentg de Publicacion 2700 ENE-DIC 800.00 1065.00 2956.00 109.48 9.48 pes|
Facebook, llamadas telefonicas, comunicacion personal o cualquier otro medio apropiado
para ello.
2 Realizar Ig lcoberlura mformahva, fotografica y/o dg audio de las entrevistas y eventos Archivo 470 ENE-DIC 113.00 151.00 325.00 69.15 30.85 pcsl
donde participen los comisionados o personal del Instituto.
3 Real.lzar sintesis y mgpltoregs de Ig informacion periodistica relevante, publicada por los Documento 420 ENE-DIC 96.00 95.00 226.00 53.81 46.19 pes|
medios de comunicacién digitales e impresos.
Buscar espacios en medios de comunicacion, atender solicitudes de entrevistas, de
4 informacién y otros requerimientos de los periodistas en cuanto a las actividades y Archivo 50 ENE-DIC 11.00 24.00 57.00 114.00 14.00 DCsI
funciones del Instituto.
Realizar el disefio, edicién, actualizacién, produccién y/o impresién de materiales
5 necesarios para la difusion del Instituto, sus actividades y eventos, asi como de papeleria y Archivo 100 ENE-DIC 27.00 37.00 73.00 73.00 -27.00 DCsSI
materiales institucionales.
Realizar propuestas para la estrategia de comunicacion social del afio siguiente, a fin de
establecer el contenido y modo de difusion de los mensajes institucionales que satisfagan
6 las necesidades identificadas a lo largo del afio, generen mayor posicionamiento del Documento 1 ENE-DIC 0.00 0.00 0.00 0.00 -100.00 DCSI
Instituto y sus actividades entre la ciudadania a través los diversos medios de
comunicacion.
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1.2.3. PROMOCION DE LA CULTURA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Programacién Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
P e i 9 .. -
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Eechalestimads , , % Variacién Administrativa
Programada A Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Fom'e.ntar. !os principios de goblelrr.\.o ablerto,. la tran.s'parenCIa,' Ig rendicion de cuentas, la Difusién 5 FEB-DIC 1.00 1.00 300 50.00 -50.00 peve
participacion ciudadana, la accesibilidad y la innovacion tecnoldgica.
Realizar jornadas de actualizaciéon para dar a conocer el Marco constitucional nacional y
2 . . L N A " Evento 4 FEB-DIC 1.00 1.00 7.00 175.00 75.00 DCVC
estatal en materia de Transparencia, con relacion a los ordenamientos juridicos aplicables.
3 Est?blecer de }/ln_culos de cc.)labora.cpn y coordinacién con los sujetos obligados, las Convenios 6 FEB-DIC 1.00 3.00 3.00 50.00 .50.00 peve
entidades académicas y la sociedad civil.
Realizar jornadas de capacitacién para promover la cultura de la Transparencia, Acceso a
4 la Informacion y Proteccion de Datos en Instituciones de Educacion basica, media superior Evento 5 ABRIL-DIC 1.00 0.00 5.00 100.00 0.00 DCVC
y superior.
5 Reallz.ar- el concurso anual de "Ensayo" relacionado con .glguna de las materias Concurso 4 AGTO.-DIC 1.00 0.00 0.00 0.00 -100.00 peve
especializadas del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion.
6 Reallzar‘L!n Concurso Infantil en temas relacionados con la Transparencia y el Acceso a la Concurso 1 FEB-MAY 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00 peve
informacion.
7 Organizar las reuniones Nacionales y/o Regionales de los Comisionados de los Organos Evento 1 MAYO 0.00 0.00 0.00 0.00 -100.00 peve
Garantes.
Revisar de manera permanente los expedientes fisicos de los sujetos obligados con la Diligencias de
8 finalidad de mantenerlos actualizados y verificar que su cumpla con las obligaciones de otigen 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 DCvVC
i Verificacién Integral
transparencia.
9 Ver_mca_r de manera perman_ente a sujetos obligados f:o_n la finalidad de coadyuvar en las IZ_)l_Ilgel_'\'aas de 12 ENE-DIC 3.00 2.00 6.00 50.00 -50.00 peve
obligaciones de transparencia, aplicando la metodologia integral. Verificacién Integral
Brindar asesoria técnica y juridica de manera personal, via telefénica o por cualquier otro
10 medio electronico a peticion de parte interesada de los sujetos obligados, sociedad civil o Asesoria 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 DCVC
cualquier interesado en las materias especializadas del Instituto.
Rendir al Secretario Ejecutivo, los informes trimestrales de las actividades realizadas,
1" informando a la superioridad cuando tenga conocimiento del incumplimiento de la Ley y Informes 3 ABRIL-DIC 1.00 1.00 2.00 66.67 -33.33 DCvC
demas normatividad de la materia.
12 Colaborar en la publicacién de la revista ACCESA Publicacion. 2 JUN-DIC 0.00 1.00 0.00 0.00 -100.00 DCVC
13 Elatl;orgr’ y difundir folletos, boletines, tnptlcos y demas rpatenal |ln'npreso que contribuya a Publicacion. 12 ENE-DIC 3.00 1.00 6.00 50.00 -50.00 peve
la difusién de la cultura de la transparencia y acceso a la informacion.
14 Coordlrfar los cursos de capacitacion y actuallza.c'lon que se programen para el personal Evento 6 FEB-DIC 1.00 2.00 4.00 66.67 33.33 peve
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion.
15 Planear y coordinar una. campafia de mforTacnon y difusion para la protecciéon de datos Evento 12 ENE-DIC 3.00 2.00 2.00 16.67 .83.33 peve
personales en redes sociales a favor de la nifiez del estado de Veracruz.
1.3. CONSOLIDACION INSTITUCIONAL
1.3.1. TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO
Programacién Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
ra PRy i 9 . :
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacién Administrativa
Programada Ny Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
Elaborar y ejecutar el programa anual de auditoria interna, de control y evaluacion del
origen y aplicacion de los Recursos Financieros; y en su caso dar seguimiento a las
1 observaciones y recomendaciones que se generen; asi mismo, iniciar y dar seguimiento Calendario 10 ENE-DIC 2.00 6.00 11.00 110.00 10.00 OcCl
con base a la normatividad aplicable al procedimiento administrativo de responsabilidad en
contra de los servidores publicos del Instituto.
2 Fungllr como Comisario en Ias1 Sgsnones del Consejo General, venflcalr que se formulen y Actas 40 ENE-DIC 8.00 17.00 31.00 77.50 2250 ocl
suscriban las actas y dar seguimiento a los acuerdos tomados por el mismo.
Analizar los Estados Financieros del Instituto y revisar los informes trimestrales que en
términos del articulo 179 del Cédigo Financiero debe rendir el Instituto al H. Congreso del
3 Estado y en su caso emitir las recomendaciones pertinentes; asi como dar seguimiento a Documento 17 ENE-DIC 4.00 4.00 9.00 52.94 -47.06 ocCl
las observaciones formuladas por auditorias externas y por aquellas practicadas por el
ORFIS.
Asistir como integrante del Subcomite y del Comité de Adquisiciones del Instituto; asi como
4 en los procedimientos de adjudicacién de bienes y servicios que lleve a cabo la Direccion Actas 7 ENE-DIC 1.00 1.00 5.00 71.43 -28.57 OcCl
de Administracion y Finanzas.
5 Superv.lsar el cu.mpllrpvlento c.ie Ia§ obllgaglqnes de los S(_erwdores publicos del Instituto, en Documento 13 ENE-DIC 0.00 0.00 13.00 100.00 0.00 ocl
lo relativo a su situacion patrimonial y remitir las declaraciones al H. Congreso del Estado.
6 Dar seguimiento a las metas establecidas en el Programa Anual Actividades; participar en Documento 4 ENE-DIC 1.00 1.00 10.00 250.00 150.00 ocl

los procesos de entrega recepcion v rendir informes al Conseio General.
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1.3.1. TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO

Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
. e Py i 9 ) .
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada o Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
Recopilar la informacion, relativa a obligaciones de transparencia aplicables al Instituto en
forma y periodo que se generan por las areas administrativas, tanto en el portal de Memorandum 6 ENE-DIC 1.00 1.00 3.00 50.00 -50.00 DA
1 transparencia como en la plataforma nacional de transparencia.
Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién presentadas al Instituto, de Solicitudes de
a(?ugrdo al procgdlmlento .esFabIemdo.en la Ley.de Trgnsparenma y e.laborar la version Acceso a la 200 ENE-DIC 50.00 115.00 193.00 96.50 3.50 DA
publica de las mismas, asimismo realizar las orientaciones en materia de transparencia y Inf -
2 acceso a la informacién. nformacion
Participar en las sesiones del Comité de Informacién de Acceso Restringido, aplicar los
acuerdos de clasificacion de informacion reservada o confidencial y elaborar el catalogo de Acta 1 ENE-DIC 0.00 0.00 0.00 0.00 -100.00 DA
3 indices por rubros tematicos.
Informar sobre el reglstr.o' de Ia§ sollcnude§ de acceso a la informacién, sus resultados y Informe 5 ENE-DIC 2.00 2.00 3.00 60.00 -40.00 DA
4 los costos de reproduccién, asi como los tiempos de respuesta.
Aplicar las disposiciones legales sobre tratamiento y proteccién de datos personales; Solicitudes de Datos
informar sobre sistemas de datos personales; y recibir y tramitar las solicitudes de acceso, Personales 5 ENE-DIC 1.00 1.00 2.00 40.00 -60.00 DA
5 rectificacién, cancelacion v oposicion de datos personales.
Coadyuvar con la Direccién de Capacitacion y Vinculaciéon Ciudadana , a través de cursos,
talleres, seminarios, y cualquier otra forma de ensefianza que se considere pertinente, a Cursos o talleres 20 ENE-DIC 3.00 6.00 23.00 115.00 15.00 DA
6 los servidores publicos en la cultura de transparencia.
Inte.rvenlr en los t.errnlno?; de ley, en los recursos de revision, en los que se sefiale al Informe Justificado 10 ENE-DIC 3.00 5.00 9.00 90.00 210.00 DA
7 Instituto como sujeto obligado responsable.
Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion, y en Registro d .
su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad egistro de asesorias 150 ENE-DIC 28.00 75.00 191.00 127.33 27.33 DA
S ylo orientaciones
8 aplicable.
1.3.2. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
. e Py i 9 ) .
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada o Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Asesorias al personal del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién Registro 24 ENE-DIC 5.00 15.00 20.00 83.33 -16.67 COO:QCI:’\"_"T\%)OSN DE
2 Coadyyvaﬁ con la Difeccién dg Capacitacion y Vinculaciéon Ciudadana en los Cursos de Cursos 20 ENE-DIC 3.00 5.00 15.00 75.00 25.00 COORDINACION DE
capacitacién a los Sujetos Obligados ARCHIVOS
3 Asesorias personales o telefénicas a los sujetos obligados Registro 50 ENE-DIC 10.00 27.00 37.00 74.00 -26.00 COO:Q&T_"T\?:)OSN DE
4 Revisién y en su caso actualizacién de los Instrumentos de Consulta y Control Archivistico | Fichas de valgracién, 1 ENE-DIC 0.00 0.00 1.00 100.00 0.00 COORDINACION DE
del IVAI cuadro, catalogo ARCHIVOS
Coordinar las actividades del Archivo del Concentracion/ Transferencias y bajas COORDINACION DE
Fi t 12 ENE-DI 2. X X 125. X
®  |documentales del IVAI ormatos c 00 500 15.00 500 25.00 ARCHIVOS
1.4. REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
1.4.1. PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION
Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
P P i 9 P -
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacién Administrativa
Programada Ny Programado Realizado Realizado | Cumplimiento
de realizacion Anual Responsable
anual Anual
1 Representar Legalmente al instituto, la cual podra ser delegable. Funcién 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 SE
2 Vigilar el Ejercicio del presupuesto asignado. Estados Financieros 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 SE
3 Mantener actualizado ek Portal de Transparencia Documento 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00
4 Gestlon?r la entrega oportuna de las ministraciones ante la Secretaria de Finanzas y Documento 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 _50.00 SE
Planeacién del Estado de Veracruz.
Auxiliar a la Comisionada Presidenta notificando la fecha y hora de las Sesiones del organo
5 de Goblerpo, Ordlngnas yl/o Extraordinarias del Consejo Gerneral a los Com|5|onad0§ asi Documento 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 _50.00 SE
como al Titular del Organo de Control Interno y a la Secretaria de Acuerdos para el mismo
fin.
6 Levantar las actas de las gesnones y enviarlas a Igs Comisionados, al Titular del organo de Acta 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 _50.00 SE
Control Interno y Secretaria de Acuerdos para su firma.
7 Elaporar y mantener actualizada en los libros correspondientes la informacion relativa a Funcién 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 .50.00 SE
Sesiones celebradas v actas levantadas.
8 Notificar para su debl.do y oportunp cumplimiento los ac.uerc.ios correspondl.ent(.es, tomados Documento 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 _50.00 SE
por el Organo de Gobierno en Sesiones celebradas, Ordinarias y/o Extraordinarias .
9 Elaborar el Proyecto de Presupuesto anual y remitirlo al Poder Ejecutivo. Proyecto 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 SE
10 Elaborar el Proyecto de la Cuenta Publica y remitirlo al Congreso del Estado. Documento 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 SE
" Rendir informe so.b.re la integracion y funcionamiento de las areas administrativas, y Informe 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 .50.00 SE
avances de las actividades a cargo de estas.
12 ASIS'IIF como Pre§|dente alas Sesmnels‘del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamiento y Acta 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 _50.00 SE
Enaienacion de Bienes Muebles v Servicios.
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1.4.2. MANEJO DE LOS RECURSOS INSTITUCIONALES, HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES

No.

Descripcion de la Actividad

Producto

Programacién

Avance

Trimestral

Avance Acumulado

Cantidad
Programada
anual

Fecha estimada
de realizacion

Programado

Realizado

Realizado

%
Cumplimiento
Anual

Variacion
Anual

Unidad
Administrativa
Responsable

Elaborar en coordinacién con las areas administrativas, el proyecto de programa de
actividades anual del IVAI y someterlo al conocimiento del Secretario Ejecutivo para los
efectos procedentes.

Documento

1 SEPT.

1.00

1.00

0.00

0.00

-100.00

DAF

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos del IVAI para que por conducto del
Secretario Ejecutivo se someta a la aprobacién del Consejo General.

Documento

1 SEPT.

1.00

1.00

0.00

0.00

-100.00

DAF

Participar con caracter de Secretario en las sesiones del Subcomite de Adquisiciones del
Instituto.

Actividad

FEB-ABRIL-JUN-
AGTO-DIC

1.00

1.00

3.00

50.00

-50.00

DAF

Llevar la contabilidad y elaborar mensualmente los estados financieros del IVAI, conforme
a la normatividad vigente.

Actividad

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAF

Elaborar los informes trimestrales sobre el ejercicio del gasto a que se refiere el articulo
179 del Cédigo Financiero del Estado de Veracruz, y por conducto del Secretario Ejecutivo
someterlo a la aprobacion del Consejo General para su posterior presentacion al Congreso,
debiendo turnar copia de dicho informe al Titular del Organo de Control Interno del IVAI.

Documento

ENE-ABRIL-JUL-
OCT

1.00

0.00

2.00

50.00

-50.00

DAF

Cumplir oportunamente con las obligaciones tributarias, federales, estatales y municipales
a cargo del IVAI

Actividad

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAF

Elaborar y presentar al Secretario Ejecutivo del Consejo General, para su aprobacién, el
programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios, atendiendo a los
requerimientos v necesidades de las areas administrativas.

Documento

1 ENE

0.00

0.00

1.00

100.00

0.00

DAF

1.4.3. REPRESENTACION Y COMISION LEGAL

Descripcion de la Actividad

Producto

Programacion

Avance

Trimestral

Avance Acumula

do

Cantidad
Programada
anual

Fecha estimada
de realizacion

Programado

Realizado

Realizado

%
Cumplimiento
Anual

Variacion
Anual

Unidad
Administrativa
Responsable

Representar al Instituto, previa solicitud o delegacién de facultades del Secretario
Ejecutivo, ante tribunales federales y del fuero comin asi como cualquier otra autoridad
administrativa, en los asuntos en que el mismo tenga interés o injerencia juridica, en todo
tipo de acciones y/o procedimientos, ordinarios y extraordinarios, iniciados en contra o por!
el Instituto, dando seguimiento a los mismos y ejerciendo las facultades que al caso
competan segun instrucciones recibidas; comunicando su seguimiento a la Unidad de
Acceso, en el caso que proceda, para la actualizacion del portal de transparencia del
Instituto.

Documento

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAJ

Formular dictdmenes juridicos no vinculantes respecto del contenido de Solicitudes
presentadas por sujetos obligados, respecto de Validacion de ‘No Aplicacion de
Fracciones’ asi como de ‘Formato Solicitud de Acceso a la Informacién Publica’ y de
‘Formato de Solicitud de Acceso, Correccién, Modificacién o Supresién de a Datos
Personales’, relacionados al contenido de la Ley y Lineamientos aplicables, para ser
sometidos al conocimiento y/o aprobacién del Consejo General, previa remisiéon de
Presidencia del Consejo General y/o Secretario Ejecutivo o solicitud de la Direccién de
Capacitacién v Vinculacién Ciudadana.

Documento

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAJ

Emitir opiniones no vinculantes en materia juridica referentes a las atribuciones del Instituto
y/o obligaciones de los sujetos obligados, que hayan sido solicitadas al Instituto por los
mismos, previa remisién por la Presidencia del Consejo General o Secretaria Ejecutiva; las
que sean solicitadas por integrantes del Consejo General y/o titulares de las areas
administrativas del Instituto necesarias para el desarrollo de sus actividades; asi como las
referentes a contenidos de Gaceta Oficial del Estado enviada por la Editora de Gobierno
que estime necesario.

Documento

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAJ

Rendir al Consejo General, su Presidencia y/o Secretaria Ejecutiva, segtn corresponda,
los informes que la normatividad del Instituto disponga, asi como proporcionar cualquier
otra informacién de la Direccién que los integrantes del Consejo General requieran para el
ejercicio de sus funciones como maximo érgano de gobierno del Instituto.

Documento

FEB-ABRIL-JUN-
AGTO-OCT-DIC

2.00

0.00

0.00

0.00

-100.00

DAJ

Preparar proyectos de contratos administrativos, laborales, civiles y/o mercantiles a
celebrar por el Instituto, previa solicitud de area administrativa competente y de
conformidad con los Manuales de Organizacion y Procedimientos aprobados por el
Consejo General; y, revisar y/o elaborar, previa solicitud, propuestas de convenios a
suscribir el Instituto con instituciones asi como organizaciones de la sociedad civil, con
base en las instrucciones recibidas.

Documento

100 ENE-JUL

0.00

50.00

100.00

100.00

0.00

DAJ

Analisis, compilacién y custodia de ediciones de Gaceta Oficial del Estado que envia la
Editora de Gobierno, haciendo del conocimiento de los integrantes del Consejo General y
titulares de éareas administrativas del Instituto que correspondan, los asuntos ahi
publicados que tengan relacion directa con la actividad del érgano; elaborando los ante-
proyectos de Iniciativa de Ley o su reforma que al Instituto competan, asi como de
Reglamentos, Lineamientos, Manuales y demas normatividad interna que le sean
previamente solicitados por el Consejo General, su Presidencia y/o el Secretario Ejecutivo,
para someterlos a su conocimiento, siguiendo las directrices que para el caso le sean
previamente marcadas.

Documento

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAJ

Proporcionar asesoria en materia juridica relacionada con las atribuciones del Instituto y/o
obligaciones de los sujetos obligados, a los particulares, organizaciones de la sociedad
civil, sujetos obligados, instituciones, asi como integrantes del Consejo General y titulares
de dreas administrativas del 6rgano, que de manera personal y/o telefénica la soliciten
para el desarrollo de sus actividades.

Documento

12 ENE-DIC

3.00

3.00

6.00

50.00

-50.00

DAJ
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1.4.4. SOPORTE EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Programacion Avance Trimestral Avance Acumulado Unidad
No. Descripcion de la Actividad Producto Cantidad Fecha estimada _ _ % Variacion Administrativa
Programada A Programado Realizado Realizado | Cumplimiento Jro— Responsable
anual Anual
1 Administracion, mantenimiento y atencion del sistema infomex-veracruz Reporte 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 US|
Mantenimiento preventivo y/o correctivo de la plataforma computacional y de -
2 o Y P P Y Mantenimiento 380 ENE-DIC 90.00 53.00 231.00 60.79 -39.21 usl
3 Coordinacion de concursos de innovacion y empleo de tecnologia Concurso 2 ENE-DIC 0.50 0.00 0.50 25.00 -75.00 US|
4 Desarrollo de sistemas informaticos propios. Sistema 1 ENE-DIC 1.00 0.00 0.00 0.00 -100.00 usl
5 Soporte y asesoria de sistemas informéticos propios. Reporte 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 US|
6 Administracion, mantenimiento y actualizacion del portal de internet del instituto Reporte 12 ENE-DIC 3.00 3.00 6.00 50.00 -50.00 usl
7 Capacitacion a usuarios Curso 3 ENE-DIC 0.00 2.00 2.00 66.67 -33.33 US|
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