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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION Y COORDINACION INSTITUCIONAL

QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA “SECRETARIA DE TRABAJO, PREVISION
SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD DEL ESTADO DE VERACRUZ”, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA” REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU TITULAR, EL CONTADOR PUBLICO GABRIEL DEANTES RAMOS Y
POR LA OTRA, EL “INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA
INFORMACION”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IVAI,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA MAESTRA YOLLI GARCIA ALVAREZ EN
SU CARACTER DE COMISIONADA PRESIDENTA, A QUIENES EN LO
SUBSECUENTE SE LES DENOMINARA DE MANERA CONJUNTA COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicangs
sefala que el derecho de acceso a la informacién sera garantizado por el Estado, dig
numeral en su apartado A, mediante reforma a sus fracciones 1, IV, V y VI, publicz
en el Diario Oficial de la Federacion con fecha siete de febrero del afio dos mil caft

los sujetos obligados, debiendo prevalecer el principio constitucional de
publicidad.

SEGUNDO.- De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 42 de la Ley General d
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica, visible en la publicacion del Diarig
Oficial de la Federacién de fecha cuatro de mayo del afic dos mil quince, los érganos
garantes en el ambito de sus competencias tendran como atribuciones, entre otras, lds
de fomentar fos principios de gobierno abierto, transparencia, rendicién de cuentas y la
participacion ciudadana, facultandolos para suscribir convenios de colaboracién co

tros organismos garantes para el cumplimiento de sus atribuciones y para celebra
convenios con los sujetos obligados en los que se propicie la publicacion de informacidn
en un marco de politicas de transparencia proactiva.

TERCERO.- En el ambito estatal, el articulo 6° Gltimo parrafo de la Constitucion Politica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, sefiala que los habitantes del Estado
gozaran del derecho a la informacion y que la Ley establecera los requisitos que
determinaran la publicidad de la informacién en posesion de los sujetos obligados, el
procedimiento para obtenerla y la accion para corregir y proteger la informacion
confidencial.

CUARTO.- A nivel local, la Ley Numero 848 de Transparencia y Acceso a |
Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de ignacio de la Llave, es la norma
reglamentaria del articulo 6° de la Constitucion del Estado, cuyo objetivz( promover la
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maxima publicidad de los actos de los sujetos obligados, la rendici6n de cuentas de los
servidores publicos hacia la sociedad y la transparencia en la gestién puablica, a través
del érgano auténomo denominado Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion.

QUINTO.- En razéon de las consideraciones vertidas con anterioridad y estando
conscientes “LAS PARTES” de fa importancia que tiene establecer vinculos de
colaboracién entre ambas para cumplir con los objetivos de difundir la cultura de la
transparencia, rendicion de cuentas, acceso a la informacion y ta proteccién de datos
personales, bajo los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad y objetividad es que manifiestan su voluntad para suscribir e
presente convenio general, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
1.- Declara “LA SECRETARIA”

1.1. Que es una entidad de la Administracion Pilblica Centralizada, dependiente del
poder ejecutivo, en términos de lo dispuesto en los articulos, 9, fraccién V, de la Ley,
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio dela Llavey, t y 2 de
Reglamento Interior de la Secretaria de Trabajo, Previsién Sociatl y Productividad d
Estado.

1.2. Que de acuerdo con lo que disponen los articulos 50 parrafo cuarto, d
Constitucion Politica Local; 8, fraccién Vil de la Ley Organica del Poder Ejecutivo de
Estado de Veracruz; 5 fraccién | y X1 del Reglamento Interior de la Secretaria d
Trabajo, Prevision Social y Productividad, sus representantes tienen capacidad juridi
para suscribir los convenios y contratos necesarios, en el ambito de su competencia.

1.3. Que la personalidad del C.P. Gabriel Deantes Ramos, para suscribir el presente
instrumento, se acredita con el nombramiento expedido a su favor por el Gobernador
del Estado, Dr. Javier Duarte de Ochoa, de fecha 8 de enero del presente afio; asi
como, el Acuerdo por el que se autoriza al titular de la Secretaria de Trabajo, Prevision
Social y Productividad del Estado, a celebrar convenios, contratos, acuerdos y demas
actos administrativos que sean necesarios para el desempefio de sus atribuciones,
publicado el 3 de abril de 2015 en la Gaceta Oficial del Estado nimero 113.

1.4. Que tiene su domicilio fiscal en la Avenida Manuel Avila Camacho, nimero 195,
colonia Ferrer Guardia, cédigo postal 91020, Xalapa-Enriquez, Veracruz, mismo que
sefiala para todos los efectos legales del presente acuerdo. o
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2.- Declara “EL IVAI”

2.1. Que es un Organismo Auténomo del Estado de Veracruz, con personalidad juridica
y patrimonio propio, tiene como cbjetivos garantizar y tutelar el ejercicio del “Derecho
Humano de Acceso a la Informacién, el cual comprende solicitar, investigar, difundir,
buscar y recibir informacion™, asi como verificar que cada uno de ios sujetos obligados
cumplan con sus obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informacion y
rendicion de cuentas, y se cumplan con las normas que protegen los datos personales
en poder de los entes publicos; por lo anterior, es que de manera permanente busca la
colaboracioén y coordinacién entre los diferentes érganos del Estado para cumplir con g
objetivo.

2.2. Que su autonomia constitucional especializada en materia de transpargncia,

legitimada en términos de los articulos 6°, 116, fraccion VIl de la Constitucion
de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, 8 y 37 de la Ley General de Transp
Acceso a la Informacién Publica, 67 fraccion IV, inciso ¢) de la Constitucién Pg

Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica para el Estado.

2.3. Que su organo de gobierno denominado Consejo General, tiene dentro de
atribuciones la capacidad para autorizar la suscripcion de convenios y contratos
finalidad de dar cumplimiento al mandato constitucional; lo anterior, de conformid A cq
lo establecido por los articulos 34.1 fracciones | y X de la Ley Numero 848 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz yf 9,
apartado B, fraccién XV, de su Reglamento Interior.

2.4. Que en sesion de fecha 8 de diciembre del afo 2015, su Consejo General,
mediante Acuerdos ODG/SE-180/08/12/2015 y ODG/SE-181/08/12/2015, aprobé la
celebracién del presente convenio y delegé la representacion de “EL IVAI” a la Mtra.
Yolli Garcia Alvarez comisionada presidenta del o6rgano garante para la fima del
presente.

2.5. Que en lo sucesivo, sefiala como su domicilio para todos los efectos legales del
presente instrumento, el ubicado en ia calle Cirilo Celis Pastrana, sin nimero, colonia
Rafael Lucio, cédigo postal 91110, de Xalapa-Enriquez, Veracruz.

3.- Declaran "LAS PARTES"

3.1. Que en el presente Convenio General no existe clausula alguna contraria a la Ley,
a ia moral o a las buenas costumbres y que para su celebracion no ha mediado
coaccion alguna; consecuentemente, carece de todo dolo, error, mala fe o cualquier
otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en parte su valid

! Citado textualmente det articulo 4°, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informfacién Publica.
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3.2. Que expuesto lo anterior y una vez reconocida la personalidad y capacidad juridica
con la que se ostentan “LAS PARTES” para todos los efectos legales a que haya lugar
conforme a lo declarado, es su voluntad celebrar el presente acto juridico, para lo cual
estan de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

%...

PRIMERA.- Objeto.

Realizar acciones conjuntas para promover, fomentar y difundir la cultura de Iz
transparencia, acceso a la informacién, rendicibn de cuentas, politicas de gobiero
abierto y transparencia proactiva en la sociedad veracruzana.

Elaborar y ejecutar programas conjuntos de capacitacion para garantizar la protgccién
de los datos personales y el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion de los mismos.

SEGUNDA.- De los compromisos.

Para cumplir con el objeto del presente convenio “LAS PARTES” especifi
siguientes compromisos:

I.- Compromisos de “LA SECRETARIA”

a) A seguir fomentando la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y
acceso a la informacion publica, entre los servidores publicos adscritos a la
diversas areas integrantes de la dependencia, exhortandolos a dar cumplimienjo
en la publicacién, actualizacién y entrega de toda la informacién publica que
generan, conservan y mantienen bajo su resguardo.

b) A procurar la capacitaciéon y profesionalizacion de los servidores pulblicos de esta
Secretaria, en colaboracién con el Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién, a efecto de atender de manera ética, eficaz y eficiente las
solicitudes que los particulares y sociedad en general formulen a este sujeto
obligado para garantizar el pleno ejercicio de su derecho de acceso a la
informacion.

¢) A vigilar que los servidores publicos responsabies al obtener datos personaies,
éstos sean debidamente protegidos y resguardados, los cuales soélo podrén
darse con el consentimiento expreso de su titular.

d) A coadyuvar en las acciones implementadas por “EL IVAI” con la finalidad d
mantener debidamente actualizado el Portal de Transparencia eﬁzﬁ términosy,

previstos en los ordenamientos juridicos aplicables en la materia.
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e} A convocar a los servidores publicos que acudan a los talleres, conferencias,
cursos, foros, seminarios, mesas de didlogo o cualquier otro tipo de evento que
promueva “EL IVAI”.

f) Facilitar los espacios y materiales que necesite “EL IVAI” para la imparticion de
cursos o talleres de capacitacion.

Il.- Compromisos de “E! IVAI”

a) Impartir cursos, foros, talleres, seminarios, conferencias, mesas de didlogo o
cualquier ofro tipo de evento en los que se promueva, fomente y difuida el
derecho humano de acceso a la informacién, la culiura de la transpgrencia,
rendicion de cuentas, proteccion de datos personales, gobierno
transparencia proactiva.

b) Impartir cursos de capacitacion y actualizacion en materia de trangparenci
rendicion de cuentas y acceso a la informacion publica a todo el personal
integra “LA SECRETARIA”.

c) Impartir cursos de capacitacion y actualizacion sobre {a proteccion de d
personales y sobre los derechos de acceso, rectificacion, correccion y oposic
de los datos personales a todo et personal que integra “LA SECRETARIA”.

d) Facilitar los espacios y materiales que necesite “LA SECRETARIA” para fa
imparticion de cursos o talleres de capacitacion.

e) Facilitar los apoyos y medios necesarios para realizar publicaciones editoriales
conjuntas en temas especializados de cada una de “LAS PARTES”.

f) Otorgar los certificados o constancias que hagan constar la participacion de los
miembros de “LA SECRETARIA” en los diferentes cursos impartidos por “El
IVAI”.

Ili.- Compromisos de "LAS PARTES"

a) Celebrar conjuntamente cursos, talleres, diplomados, seminarios, encuentros,
foros, congresos, mesas redondas, presentaciones de libros y demas actividades
académicas relacionadas con los temas materia de este convenio.

b) Elaborar programas de capacitacion temporales y/o permanentes, que permitan
profesionalizar y certificar a los servidores publicos de “LA SECRETARIA” en
tas materias especializadas de “EL IVAI”.

¢) Elaborar y aplicar de manera conjunta programas de capacitacion y difusion en
las materias especializadas de “EL IVAI” a favor de cualquier miemabro o grupo
de la sociedad civil veracruzana que se encuentre interesado.



d) Contribuir en la medida de sus posibilidades presupuestarias, la pubiicacion de
proyectos editoriales conjuntos, como articulos y/o fibros de divulgacién
cientifica, que difundan el conocimiento sobre la importancia de la transparencia,
acceso a la informacién publica, apertura gubernamental, rendicion de cuentas y
proteccion de los datos personales.

e) En general, cooperar y asistirse mutuamente para mejorar el cumplimiento y
potencializar el desarrollo de sus facultades, atribuciones y funciones sustantivas
establecidas en su normatividad vigente, asi como el cumplimiento de igg
obligaciones mutuas y actividades contenidas en ias leyes especializadas gn
materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccidn de dgdtos
personales, rendicién de cuentas y apertura gubernamental.

TERCERA.- Modificaciones.

Este convenio podra ser modificado o adicionado en cualquier momento por
expresa de “LAS PARTES” mediante la suscripcién de convenios especificos,
que se realizaran por escrito y obligaran a su cumplimento a partir de la fechza
firma, y se consideraran anexos de este convenio general. Tendran un periodo de /4
validez hasta que se cumpla totalmente el objeto para el que fueron creados o pop

vencerse su vigencia o plazo cuando asi se establezca, en el entendido de que dichds
modificaciones o adiciones tendran como tnica finalidad la de perfeccionar y coadyuvar
en el cumplimiento del presente convenio.

CUARTA.- Convenios especificos.

Para ia ejecucion de los compromisos sefialados en la clausula segunda, “LAS
PARTES” elaboraran los convenios especificos para cada caso concreto, a efecto de
delimitar el alcance de los compromisos que tendran cada una de ellas y seran
considerados como anexos al presente convenio.

Deberan contener cuando menos:
a) Las actividades a desarrollar.
b) El plazo para el cumplimiento de los objetivos.
c) Los compromisos y responsabilidades de cada una de “LAS PARTES”.
d) Una estimacion del presupuesto a destinar por cada una de “LAS PARTES".
e) El personal involucrado por cada una de “LAS PARTES”.
f) Las instalaciones, material y equipo a aportar por cada una de “LAS PARTES”.
g) Los calendarios de trabajo.

h) En su caso, la emisién de constancias y/o certificados.
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i) Todos aquellos elementos necesarios para determinar sus propésitos y alcances.
QUINTA.- Responsables del presente convenio para su operacion.

“LAS PARTES” designan como responsables de supervisar la ejecucién del presente
convenio a la Lic. Maria Elena Juarez Ramirez, titular de la Unidad de Acceso a la
Informacion Pudblica por parte de “LA SECRETARIA” y el Mtro. Hugo Castillo Ortega,
director de Capacitacién y Vinculacién Ciudadana por parte de “EL IVAI”, quieng

todas aquellas tareas conjunias que sean necesarias para el
cumplimiento del presente convenio. Se podran auxiliar del personal
necesario para ello.

b) Todas las acciones que desarrollen en el seguimiento y operacion, re
previa aprobacion y autorizacion de sus respectivos érganos superiore
direccion.

c) Los funcionarios y demas servidores pulblicos de “LAS PARTES” debers
facilitar y proporcionar a estos responsables todos los apoyos que sea
necesarios para el cumplimiento de los programas y acciones que se deriven d
presente convenio.

SEXTA.- Vigencia.

La vigencia del presente Convenio sera de tres afios, contados a partir de la fecha de
su firma, misma que concluirA de manera automatica sin necesidad de que medie
notificacién judicial o aviso previo entre “LAS PARTES”, dejando sin efecto todos los
derechos y obligaciones contraidas y expresadas en el presente documento. “LAS
PARTES” acuerdan que el presente instrumento sera prorrogable por un periodo mas
de tres afios, cuando alguna de ellas asi lo exprese mediante aviso por escrito realizado
con 60 dias naturales de anticipacién a la terminacion del presente convenio, el cual
debera suscribirse por autoridades envestidas con iguales o similares cargos y
facultades a los que comparecen en el presente.

SEPTIMA.- Terminacién anticipada.

El presente Convenio General podra darse por terminado mediante aviso por escrito
entre “LAS PARTES”, comunicando la decision de darlo por terminado por lo meno
con (30) dias de anticipacion; sin embargo, “LLAS PARTES” se comprometen a que la
acciones que se hayan iniciado a la fecha de la comunicacién y que estuvieran
pendientes de realizacién o que se encuentren en desarrollo, se ejecuten hesta su total/
conclusion.

~J
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OCTAVA. - Derecho de autor y propiedad intelectual.
“I.AS PARTES” acuerdan lo siguiente:

a)

b)

d)

Las publicaciones de diversas categorias (libros, memorias, articulos, folietos,
etc.) asi como las coproducciones y difusiones que ilegaran a generarse a partir
del presente documento se realizaran de comuan acuerdo, compartiendo créditos
y apegados a lo establecido en las normas que protegen los derechos de autor,
la propiedad intelectual en México.

Se reconocen mutuamente los derechos de autor o de propiedad inteléctual,

de los derechos que otorgan las leyes en materia de propiedad intélec
derechos de autor en la republica mexicana.

reconocimiento a quienes intervinieron en la realizacién de las obras.

En los trabajos generados conjuntamente, de los cuales no sea posible
determinar el grado de participacion de “LA SECRETARIA” o de “EL IVAI” la
titularidad de los derechos de autor o de la propiedad intelectual correspondera a
“LA SECRETARIA” y “EL IVAI” en porcentajes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion de esos trabajos.

Cada una de las “LAS PARTES” respondera por la propia responsabilidad
parcial o total que pudiera resultarles en caso de que infrinja derechos de autor o
violen otros registros de derechos de propiedad intelectual, a nivel nacional e
internacional, sin que a ninguna se le considere como responsable solidaria de
su homologa por la infraccién cometida.

NOVENA.- Relacion laboral.

En relacion con el personal que llegare a colaborar con motivo de la ejecuciéon del
presente Convenio, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que existird relacién

< 8
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laboral alguna con la contraparte, por lo que no podra considerarsele como patron
sustituto y cada una de ellas asumira las responsabilidades que de tal relacion les
corresponda.

De la misma manera tanto “LA SECRETARIA” como “El IVAI” reconocen y declaran
que no son representantes, empleados, ni intermediarios uno del otro, por lo que seran
los Unicos responsables frente a sus respectivos empleados o trabajadores que ocupen
o comisionen. En este tenor, “LAS PARTES” se comprometen a no intervenir en
asuntos laborales ni sindicales, ni en aquellos que competan a la operacién particular
de cada parte y sus trabajadores, por lo que cada una asumira la responsabilidad de los
conflictos que pudieran surgir con su propio personal.

DECIMA.- Responsabilidad civil.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad ciyil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de un caso foytuito o

suspension de las actividades o restrinjan el objeto del presente acuerdo de volurtac
por lo que de ser posible, al término de la fuerza mayor se procedera a reanudar lag/]
actividades pactadas o en su defecto “LAS PARTES” procederan a la revision deé/
comtin acuerdo del avance de los trabajos para establecer las bases de su terminacion’

Podran suspenderse los efectos de este convenio por razones ajenas a ambas parteg
que impidan su desarrollo, sin que ello traiga como consecuencia su terminacion y ung
vez desaparecida la causa de la suspensién, continuaran vigentes todas lag
obligaciones contraidas.

DECIMA PRIMERA.- Confidencialidad.

“LAS PARTES” acuerdan que la documentacién e informacion que por cualquier medio
se proporcionen para la realizacion de actividades materia de la colaboracién
académica y coordinacién entre ambas instituciones, sera tratada como informacion
confidencial. “LAS PARTES” no divulgaran o usaran dicha informacion si no es para
cumplir con los fines especificados en el presente convenio general, siendo los (nicos
responsables de cualquier controversia que con relacién a la confidencialidad, se
suscite con sus representantes, empleados o asesores.

DECIMA SEGUNDA - Interpretacién y controversias.

Este convenio general es producto de la buena fe que rige a “LAS PARTES”, en raz6
de ello, los conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a sus acuerdos
interpretacién, formalizacion y cumplimento, seran resueltos de comun acuerdo por
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“LAS PARTES”, sujetandose en todo momento a la interpretacién integral del presente
documento.

Leido el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcances
legales, lo firman por duplicado para su debida constancia ante la presencia de los
testigos de honor, en el municipio de Zongolica, Veracruz, a los diez dias del mes de

diciembre del afio 2015.

POR “LA SECRETARIA” POR “EL IVA

-COMIéIONADA RESIDENTA DEL
INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION

DE VERACRUZ

TESTIGOS DE HONOR =

X ,3.-5- MACUIXTLE GARCIA LIC. JOSERU OZA HERNANDEZ
' AD@ DEL INSTITUTO
VERACRUZANO DE

ACCESO A LA INFORMACION

PRESIDES
H. AYUNTAMIENTO DE ZONGOLICA,
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