PRESENTACION

Con fundamento en lo dispuesto por el arti-
culo 47 de la Ley 848 de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacidn Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, compa-
rezco ante este Honorable Congreso del Es-
tado de Veracruz, a rendir en mi caracter de
Presidente del Consejo General del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion, el
informe de labores correspondiente al pe-
riodo comprendido de enero a diciembre del
afno 2013.

Hoy en dia, resulta innegable el vertiginoso
avance que ha tenido el fomento de la cultu-
ra de la transparencia y la rendicién de cuen-
tas en el Estado de Veracruz, siendo en gran
medida resultado del trabajo del Instituto,
pues a sus casi siete afios de creacién, como
organo garante del derecho fundamental de
acceso a la informacién publica, se ha visto
reflejado en el incremento constante de so-
licitudes de informacién a los sujetos obliga-
dos, asi como en la interposicién de medios
de impugnacién que establece la Ley regla-
mentaria.

En este sentido, durante el periodo que se
informa deseo destacar la concrecidén de fi-
nes y metas, que han sido fruto del esfuerzo
comprometido, responsable, coordinado vy
colaborativo de quienes tenemos el privile-
gio de laborar en este Instituto, basicamente
encaminados a la consolidacion del ejerci-

cio efectivo de los derechos de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales; reflejandose principalmente en
el cumplimiento de los sujetos obligados de
los mecanismos de control establecidos por
el Instituto, para tutelar el derecho a la infor-
macion publica y datos personales; de igual
forma es de destacarse, la atencion oportu-
na que ha brindado el Instituto a los medios
de impugnacion que se le han planteado;
para lo cual han sido de suma importancia
los eventos de difusion, capacitacién y vin-
culacion realizados.

Todo ello bajo la premisa de que la transpa-
rencia, el acceso a la informacién publicay la
proteccién de datos personales, son el resul-
tado de una lucha persistente de la sociedad
civil organizada, que ha demandado una real
y eficiente rendicidn de cuentas a todos los
funcionarios publicos, por lo que la politica
de trabajo que impulsa al Instituto, es el for-
talecimiento y consolidacion de los objetivos
y metas que la Ley le confiere en la defensa y
garantia de los derechos fundamentales, con
acciones concretas.

Por lo anterior, a continuacién me permiti-
ré exponer los aspectos mas relevantes del
periodo.

Mtro. José Luis Bueno Bello.
Presidente del Consejo General.




