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Protección de Datos Personales en Posesión 
de los Particulares y su Reglamento, ofrecido 
por Sarai Cruz García, jefa del Departamen-
to de Capacitación del IFAI, quien compartió 
sus conocimientos teóricos y prácticos sobre 
derechos ARCO, aviso de privacidad, atribu-
ciones del IFAI en materia de datos persona-
les en posesión particulares y su correlación 
con la actividad que desempeñan los órga-
nos estatales.

j) Primer Encuentro Regional de Autorida-
des Locales en Materia de Transparencia

Considerando la diversidad cultural, étnica y  
las desigualdades de comunicación existen-
tes en las regiones y municipios de la enti-
dad, el Instituto, en coordinación con la exdi-
putada Lilian Zepahua García, llevó a cabo el 
“Primer encuentro regional de autoridades 
locales en materia de transparencia”, el 22 
de octubre en el municipio de Tequila, Ve-
racruz.

Dada la trascendencia de la capacitación de 
los responsables de las unidades de trans-
parencia y acceso a la información pública 
de los sujetos obligados, y a transición mu-
nicipal, el consejero Fernando Aguilera de 
Hombre sugirió a los nuevos alcaldes consi-
derar la permanencia de quienes ya se han 
capacitado y se encuentran al frente de las 
unidades de acceso municipales.

Como parte de las actividades de este en-
cuentro, la directora de Capacitación y Vincu-
lación Ciudadana del Instituto, Maestra Edna 
García Malpica, ofreció la charla: “Transpa-
rencia, rendición de cuentas y acceso a la 
información: un deber de la administración 
pública”, en donde destacó los beneficios de 
aplicar la Ley 848 para fortalecer la autoridad 
política, ejercer el control sobre los actos de 
los funcionarios, tomar decisiones acerta-
das, prevenir abusos del poder, detectar y 
corregir errores administrativos y aumentar 
la legitimidad de su gobierno.

k) Jornada Integral de Capacitación a las 

Autoridades Electas 2014-2017, “Introduc-
ción a la Administración Pública”

El 29 de octubre de 2013, se inauguró la 
Jornada integral de capacitación a las auto-
ridades electas 2014-2017, “Introducción a 
la administración pública”, en la cual, a tra-
vés del Instituto Veracruzano de Desarrollo 
Municipal (INVEDEM), se realizó la invitación 
a participar con otras dependencias del Go-
bierno del Estado para efectuar de manera 
conjunta desde el 29 de octubre hasta el 7 
de noviembre de 2013 este ejercicio de ca-
pacitación.

Al Instituto correspondió impartir temas en 
materia de la cultura de la transparencia y 
protección de datos personales dentro de la 
administración pública y se logró capacitar a 
un total de 1,392 asistentes de 190 munici-
pios y 150 alcaldes electos.

3.3 Acciones de Vinculación

Las acciones de vinculación son las que for-
talecen la capacidad y alcance de las activi-
dades encaminadas con los objetivos de pro-
moción del órgano garante, pues se busca la 
colaboración en áreas de trabajo comunes 
con instituciones de diversos sectores y de 
esta manera impulsar la investigación y di-
fusión sobre conceptos y contenidos sobre 
la transparencia y la importancia social del 
derecho a la información.

Para la consecución de lo anterior, se contri-
buye con propuestas para el diseño de nue-
vos planes, programas y estrategias aten-
diendo a los diferentes objetivos de la Ley 
848 y de la Ley 581, es el caso que en este 
año 2013 se firmaron dos convenios de cola-
boración: con El Colegio de Veracruz y con el 
Órgano de Fiscalización Superior del Estado.

3.3.1 Convenio de Colaboración con El Cole-
gio de Veracruz

El objetivo del convenio es  realizar estudios 
e investigaciones que definan programas 
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académicos que promuevan y fortalezcan la 
capacitación, investigación, vinculación y di-
fusión de manera conjunta y coordinada con 
el Instituto, éste se firmó el 26 de septiem-
bre del 2013.

El COLVER es una prestigiada institución pú-
blica que ofrece educación superior en los 
niveles de licenciatura, maestría y doctora-
do, y en armonía con los objetivos del IVAI. 
La formación de profesionistas en las áreas 
de ciencias políticas, administración pública, 
desarrollo regional y relaciones internacio-
nales, con calidad, sentido humanista, jurí-
dico, científico, crítico y creativo, a través de 
la función de la docencia, se enriquecerá al 
incluir en sus programas de estudio concep-
tos y contenidos que versen sobre la trans-
parencia y la importancia social del derecho 
de acceso a la información pública.

Durante la firma del Convenio General de 
Colaboración IVAI-COLVER, se formalizó el 
esfuerzo de ambos organismos nos solo 
para mantenerse juntos, sino para progresar 
y alcanzar juntos el éxito en beneficio de la 
sociedad veracruzana.

La formación de ciudadanos conscientes en 
materia de derecho de acceso a la informa-
ción pública como pilar de la democracia 
abre un canal de participación que permite a 
los ciudadanos ser pieza clave en los asuntos 
de interés público. Se trata de un principio 
que permite a quienes son afectados por de-
terminadas decisiones que puedan conocer 
no solo los hechos y las cifras, sino también 
los mecanismos y procesos de las políticas 
públicas.

3.3.2 Convenio de Colaboración con El Órga-

no de Fiscalización Superior del Estado.

Con el objeto de establecer las bases para 
una mejor coordinación y colaboración en-
tre el Órgano de Fiscalización Superior y el 
Instituto Veracruzano de Acceso a la Infor-
mación, que permitan acciones conjuntas 
para incidir favorablemente en los ejerci-
cios de supervisión al cumplimiento de la 
normatividad en materia de fiscalización, 
transparencia y rendición de cuentas, así 
como también contribuir en la capacitación 
y profesionalización de servidores públicos y 
la promoción de la participación ciudadana 
en la agenda pública en estos temas, se llevó 
a cabo, el 23 de diciembre de 2013, la firma 
de un Convenio General de Colaboración y 
Coordinación.

Los signantes, el Auditor General del Órgano 
de Fiscalización Superior, Lorenzo Antonio 
Portilla Vásquez, y el Consejero Presidente 
del Instituto Veracruzano de Acceso a la In-
formación, Luis Ángel Bravo Contreras, coin-
cidieron enque esta herramienta de colabo-
ración pretende estimular el cumplimiento 
de obligaciones en materia de transparencia 
y acceso a la información de las administra-
ciones públicas municipales. 

Resumen de acciones de colaboración en 
2013:

Fuente: Dirección de Capacitación y Vinculación Ciudadana


