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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI/DIOT/95/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Contraloría General del Estado. 

En la ciudad de Xalapa-Enríquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las diez horas con tres minutos del cuatro de diciembre de dos mil dieciocho, la C. Ariana Bonilla García, auxiliar jurídico, adscrita a la Dirección de Asuntos Jurídicos, procede a desahogar la diligencia de verificación del cumplimiento de las obligaciones de transparencia al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto a la publicación de la información contenida en la fracción VIII, del artículo 15 de la Ley 875 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave que le resulta aplicable al sujeto obligado Contraloría General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 39, párrafo segundo de la Ley de materia y 371 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Información y Protección de Datos Personales.
Lo anterior, para la debida substanciación de la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia del expediente al rubro citado.
Visto lo anterior, se procede a desahogar la diligencia de verificación del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), sitio en https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/sistema-portales, en donde se inspeccionó el contenido de la fracción VIII del artículo 15 de la Ley 875 de Transparencia, denominada “La remuneración bruta y neta de todos los servidores públicos de base o de confianza, de todas las percepciones”, misma que, conforme a los Lineamientos técnicos generales para la publicación, homologación y estandarización de la información de las obligaciones establecidas en el título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia,  debe actualizarse de manera trimestral, en caso de que exista alguna modificación antes de la conclusión del período, la información deberá presentarse a más tardar en los 15 días hábiles posteriores y los periodos de conservación en los sitios de internet será del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior. Así, de la información visualizada en el SIPOT, se observó lo siguiente:

VIII. La remuneración bruta y neta de todos los servidores públicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estímulos, ingresos y sistemas de compensación bruta y sus deducciones e importe neto, señalando la periodicidad de dicha remuneración. En las prestaciones estarán comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representación, apoyo por uso de vehículo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demás que, por conceptos similares, reciban los servidores públicos del sujeto obligado;
Verificación realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Información del ejercicio en curso

Formato VIII - La remuneración bruta y neta de todos los servidores públicos de base o de confianza, de todas las percepciones (información 2018):
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[image: ]Observaciones:
Respecto de este formato, se advierte que el sujeto obligado publica 10,064 registros, sin embargo omite agregar información en algunos apartados, de igual forma se aprecia la inserción del número cero y la leyenda “no asignado”, visualizándose nota que a la letra dice http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIII/Nota.pdf, los criterios que se observan con inconsistencias son los siguientes: Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado, Descripción de las percepciones adicionales en especie, Periodicidad de las percepciones adicionales en especie, Denominación de los ingresos, Monto bruto de los ingresos, Monto neto de los ingresos, Periodicidad de los ingresos, Denominación de los sistemas de compensación, Monto bruto de los sistemas de compensación, Monto neto de los sistemas de compensación, Periodicidad de los sistemas de compensación, Denominación de las gratificaciones, Monto bruto de las gratificaciones, Monto neto de las gratificaciones, Periodicidad de las gratificaciones, Denominación de las primas, Monto bruto de las primas,  Monto neto de las prima, Periodicidad de las primas, Denominación de las comisiones, Monto bruto de las comisiones, Monto neto de las comisiones, Periodicidad de las comisiones, Denominación de las dietas, Monto bruto de las dietas, Monto neto de las dietas, Periodicidad de las dietas, Denominación de los bonos,  Monto bruto de los bonos, Monto neto de los bonos, Periodicidad de los bonos, Denominación de los estímulos, Monto bruto de los estímulos, inserción de número “0”, Monto neto de los estímulos, inserción del número “0”, Periodicidad de los estímulos, inserción de la leyenda “no asignada”, en algunas de las celdas, Denominación de los apoyos económicos, Monto bruto de los apoyos económico, Monto neto de los apoyos económicos, Periodicidad de los apoyos económicos, Denominación de las prestaciones económicas, Monto bruto de los seguros, Monto neto de los seguros, Periodicidad de los seguros, Monto bruto de la prima vacacional, Monto neto de la prima vacacional, Periodicidad de prima vacacional, Monto bruto de aguinaldo, Monto neto de aguinaldo, no se visualiza el criterio en el formato, Periodicidad de aguinaldo, Monto bruto de ayuda para despensa o similares, inserta número “0”, Monto neto de ayuda para despensa o similares, inserta número “0”,  Periodicidad de ayuda para despensa o similares, leyenda “no asignada”, Monto bruto de vacaciones, Monto neto de vacaciones, Periodicidad de vacaciones, Monto bruto de apoyo a celular, Monto neto de apoyo a celular, Periodicidad de apoyo a celular, Monto bruto de gastos de representación, Monto neto de gastos de representación, Periodicidad de gastos de representación, Monto bruto de apoyo por uso de vehículo propio, Monto neto de apoyo por uso de vehículo propio, Periodicidad de apoyo por uso de vehículo propio, Monto bruto de bonos o gratificaciones extraordinarias, inserción del número “0”, Monto neto de bonos o gratificaciones extraordinarias, inserción del número “0”, Periodicidad de bonos o gratificaciones extraordinarias, leyenda “no asignada”, Descripción de las demás prestaciones reciban por conceptos similares, Monto de las demás prestaciones reciban por conceptos similares, Monto bruto de las demás prestaciones reciban por conceptos similares, Monto neto de las demás prestaciones reciban por conceptos similares, Periodicidad de las demás prestaciones reciban por conceptos similares, Descripción de las prestaciones en especie, Periodicidad de las prestaciones en especie; continuado con la revisión al formato, se observa en el “Tipo de moneda de la remuneración bruta, neta y de todas las percepciones,  ausencia de información a partir de la celda número 711en adelante, sin embargo, de esta misma fila, en los apartados de periodicidad de los seguros, monto bruto de la prima vacacional, monto neto de la prima vacacional y periodicidad de la misma, se advierte que publica información (lo que no acontecía en las columnas anteriores), aunque se ve insertado el número “cero” y la expresión “no asignado”, visualizándose nota que contiene un hipervínculo, como se ve en las capturas de pantalla que se agregan a continuación.
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En este orden de ideas siguiendo la revisión de los criterios adjetivos, se aprecia que el sujeto obligado omite anotar en el rubro de “primer apellido del servidor público” la información correspondiente,  aunque existe agregado en el campo de nota el link: http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIII/Nota.pdf.
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[image: ]Por cuanto hace a los criterios adjetivos establecidos Lineamientos Generales para la publicación de la información de las obligaciones establecidas en la Ley Número 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el sujeto obligado publica información al tercer trimestre del ejercicio en curso, con fecha de inicio del periodo que informa de uno de octubre de dos mil dieciocho, fecha de término de treinta de septiembre de dos mil dieciocho, validación y de actualización de treinta de septiembre de dos mil dieciocho, lo que se ajusta al ordenamiento jurídico en comento.  Como se aprecia en las capturas de pantalla que se anexan.
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[image: ]Con respecto a los hipervínculos que agrega el sujeto obligado en el campo de nota, éstos se encuentran habilitados y remiten a la redacción del referido criterio, visualizándose que el documento contiene, a su vez, otros enlaces, mismos que al abrirse, envían al Marco Normativo de percepciones y deducciones y a las Condiciones Generales de Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2014-2016. Como se presenta en las siguientes capturas de pantalla.
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Información correspondiente al ejercicio anterior 

Formato VIII - Remuneración bruta y neta.
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Observaciones.
De la revisión realizada a este formato, se observa respecto de los criterios sustantivos que existe publicada información en cada uno de los campos que marcan los lineamientos de la ley de la materia, a excepción del rubro de  Primer Apellido Del(a) Servidor(a) Público(a), en la fila trescientos cuarenta y cinco a trescientos cincuenta y últimos registros del formato, con relación a los criterios adjetivos y de confiabilidad, se aprecian datos de los cuatro trimestres correspondientes al ejercicio anterior ( dos mil diecisiete), con último registro de fecha del  periodo que se informa del uno de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete, fecha de validación y actualización treinta y uno de octubre de dos mil diecisiete.

En este contexto, se aprecia también que la información insertada en los criterios que a continuación se enuncian: Percepciones en Efectivo, Percepciones Adicionales en Especie, Ingresos, Sistemas de Compensación, Gratificaciones, Primas, Comisiones, Dietas, Bonos, Estímulos, Apoyos Económicos, Prestaciones Económicas, Prestaciones en Especie, Otro Tipo de Percepción, Denominación de La Percepción en Efectivo, Monto de La Percepción en Efectivo, Periodicidad de La Percepción en Efectivo remiten a las tablas que contiene el formato, sin embargo, en éstas aparece el número cero, sin que, de acuerdo con la normativa correspondiente, se indique mediante una leyenda fundamentada y motivada, la anotación de esa información, como se muestra en la capturas de pantalla que se fijan a continuación:
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Percepciones en Efectivo
Tabla_209892
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Percepciones Adicionales en Especie
Tabla_209894
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Ingresos
Tabla_209890
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Sistemas de Compensación
Tabla_209891
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Gratificaciones
Tabla_209897
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Primas
Tabla_209893
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Comisiones
Tabla_209895
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Dietas
Tabla_209898
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Bonos
Tabla_209900
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Estímulos
Tabla_209899
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Apoyos Económicos
Tabla_209901
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Prestaciones Económicas
Tabla_209902
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Prestaciones en Especie
Tabla_209903
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Otro Tipo de Percepción
Tabla_209896
[image: ]

__________________________________________________________________
Verificación realizada al Portal de Transparencia del sujeto obligado

Información del ejercicio en curso 

Formato VIII - La remuneración bruta y neta de todos los servidores públicos de base o de confianza, de todas las percepciones.
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Observaciones
Por lo que se refiere a los criterios sustantivos, se observa publicada información en el formato, sin embargo, en algunas celdas del apartado  primer apellido del servidor público, se visualiza la ausencia de este dato, de igual forma, en el criterio tipo de integrante del sujeto obligado se observa la utilización de la palabra “empleado” en todos los registros, falta información en los siguientes criterios: Descripción de las percepciones adicionales en especie, Periodicidad de las percepciones adicionales en especie, Denominación de los ingresos, Monto bruto de los ingresos, Monto neto de los ingresos, Periodicidad de los ingresos, Denominación de los sistemas de compensación, Monto bruto de los sistemas de compensación, Monto neto de los sistemas de compensación, Periodicidad de los sistemas de compensación, Denominación de las gratificaciones, Monto bruto de las gratificaciones, Monto neto de las gratificaciones, Periodicidad de las gratificaciones, Denominación de las primas, Monto bruto de las primas, Monto neto de las primas, Periodicidad de las primas, Denominación de las comisiones, Monto bruto de las comisiones, Monto neto de las comisiones, Periodicidad de las comisiones, Denominación de las dietas, Monto bruto de las dietas, Monto neto de las dietas, Periodicidad de las dietas, Denominación de los bonos, Monto bruto de los bonos, Monto neto de los bonos, Periodicidad de los bonos, Denominación de los apoyos económicos, Monto bruto de los apoyos económicos	, Monto neto de los apoyos económicos, Periodicidad de los apoyos económicos, Monto bruto de los seguros, Monto neto de los seguros, Periodicidad de los seguros, Monto bruto de la prima vacacional, Monto neto de la prima vacacional, Periodicidad de la prima vacacional, Monto bruto del aguinaldo, Periodicidad del aguinaldo, Monto bruto de vacaciones, Monto neto de vacaciones, Periodicidad de las vacaciones,	Monto bruto de apoyo a celular, Monto neto de apoyo a celular, Periodicidad de apoyo a celular, Monto bruto de gastos de representación, Monto neto de los gastos de representación, Periodicidad de los gastos de representación,	Monto bruto de apoyo por uso de vehículo propio, Monto neto de apoyo por uso de vehículo propio, Periodicidad de apoyo por uso de vehículo propio, Monto bruto de bonos o gratificaciones extraordinarias, Monto neto de bonos o gratificaciones extraordinarias, Periodicidad de bonos o gratificaciones extraordinarias, Denominación de las demás prestaciones que reciban por conceptos similares, Monto bruto de las demás prestaciones que reciban por conceptos similares, Monto neto de las demás prestaciones que reciban por conceptos similares	,Periodicidad de las demás prestaciones que reciban por conceptos similares, Descripción de las prestaciones en especie,	Periodicidad de las prestaciones en especie, no obstante, se aprecia nota en forma de enlace que a la letra dice: http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIII/Nota.pdf, misma que al abrir el hipervínculo, se encuentra habilitado y remite a la nota que justifica la omisión de la información, y que a su vez vincula con otras direcciones electrónicas, las que contienen el Marco Normativo de percepciones y deducciones y las Condiciones Generales de Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2014-2016. Como se presenta en las siguientes capturas de pantalla:
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[image: ]Por lo referente a los criterios adjetivos establecidos en los Lineamientos Generales para la publicación de la información de las obligaciones establecidas en la Ley Número 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el sujeto obligado publica información al tercer trimestre del ejercicio en curso,  validación y de actualización de treinta de septiembre de dos mil dieciocho, lo que se ajusta al ordenamiento jurídico en comento.  Como se aprecia en las capturas de pantalla que se anexan.
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Información correspondiente al ejercicio anterior 
Formato VIII - Remuneración bruta y neta
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Percepciones en efectivo 
Tabla_209892
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Percepciones adicionales en especie 
Tabla_209894
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Ingresos 
Tabla_209890
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Sistemas de compensación 
Tabla_209891
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Gratificaciones 
Tabla_209897
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Primas 
Tabla_209893
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Comisiones 
Tabla_209895
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Dietas 
Tabla_209898
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Bonos 
Tabla_209900
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Estímulos 
Tabla_209899
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Apoyos económicos 
Tabla_209901
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Prestaciones económicas 
Tabla_209902
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Prestaciones en especie 
Tabla_209903
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Otro tipo de percepción 
Tabla_209896
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Observaciones
De la revisión realizada al formato, se observa que el sujeto obligado publica información en los criterios sustantivos, sin embargo en el campo de Primer apellido del(a) servidor(a) público(a), se aprecia que omite el dato en cinco espacios, sin que en la nota se visualice contenido que justifique esta falta de información.
Por lo que respecta a las tablas  que se insertan como información en los criterios de Percepciones en efectivo Percepciones adicionales en especie Ingresos Sistemas de compensación Gratificaciones Primas Comisiones Dietas Bonos Estímulos Apoyos económicos Prestaciones económicas Prestaciones en especie, Otro tipo de percepción, éstas contienen la información correspondiente.  
En relación a los criterios adjetivos, se presenta información de los cuatro trimestres del ejercicio que nos ocupa, con fecha de inicio del periodo que informa del uno de octubre de dos mil diecisiete y de término de treinta uno de diciembre del mismo año, última actualización y validación de treinta y uno de diciembre de dos mi diecisiete.
	
Una vez realizada la verificación de la información, siendo las diecisiete horas con diez minutos del día seis de diciembre de dos mil dieciocho, se da por concluida la presente diligencia.
Remítase la presente verificación al Comisionado en turno para los efectos legales a que haya lugar.
Atte.
_________________________________
C. Ariana Bonilla García.
Auxiliar jurídico.
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NOTA DE LA FRACCION VIl REMUNERACIONES BRUTA Y NETA

Conforme a lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Veracruz para el presente ejercicio fiscal y al presupuesto asignado a esta Dependencia, no se
encuentran contempladas las siguientes partidas: prestaciones en especie, prestaciones adicionales
en especie, dietas, comisiones, bonos, seguros, apoyo a celular, gastos de representaci6n, apoyo por
uso de vehiculo propio, demés prestaciones que reciban por conceptos similares, otros ingresos y

sistemas de compensacion.

De acuerdo a las Condiciones Generales de Trabajo, asi como al Marco Normativo de Percepciones y
Deducciones del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, las siguientes partidas se pagan en
diferentes periodos (gratificaciones, primas, apoyos econdmicos, prima vacacional, aguinaldo). Las
vacaciones son pagadas en un 100% conforme al importe quincenal bruto, remunerado
quincenalmente.

Para més informacion acerca de la asignacion y/o remuneracion del personal de esta Dependencia, se
pone a disposicion el Marco Normativo de Percepciones y Deducciones para el Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz, el cual se puede consultar en la siguiente liga.

Condiciones Generales de Trabajo que podra consultar en la siguiente liga:

Las remuneraciones brutas a las que tienen derecho los trabajadores estan sujetas a las deducciones
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quincenalmente.

Para més informacion acerca de la asignacion y/o remuneracion del personal de esta Dependencia, se
pone a disposicion el Marco Normativo de Percepciones y Deducciones para el Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz, el cual se puede consultar en la siguiente liga.

Condiciones Generales de Trabajo que podra consultar en la siguiente liga:

Las remuneraciones brutas a las que tienen derecho los trabajadores estan sujetas a las deducciones
legales, mismas que se aplican conforme a lo que estable, Ia Ley del Impuesto sobre la Renta, Ley del
Seguro Social, Ley para el Sistema de Ahorro para el Retiro, Ley de Pensiones para el Estado de
Veracruz
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@ Fecha de validacion: 3010912018

Descargar Fecha de actualizacion: 30/09/2018

Vill._Remuneraci

[TTZREEE De todos los servidores piblicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos similares, reciban
los servidores pblicos del sujeto obligado.

Publicacion 2017 y anteriores

Responsable: Unidad Administrativa
@ % Fecha de validacion: 31/1212017

Descargar tnezmento Fecha de actualizacion: 31/12/2017
Publicacién 2018
Responsable: Unidad Administrativa
@ Fecha de validacion: 3010912018
Descargar Fecha de actualizacion: 30/09/2018

IX. Gastos de representacién y vidticos Asi como el objeto  informe de comisidn comespondiente.

Descargar

Responsable: Unidad Administrativa

Fecha de validacién: (Ver incisos)
Fecha de actualizacion: (Ver incisos)

Lineamiento
Tecnico

X. Plazas El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa.

= Responsable: Unidad Administrativa
@ = Fecha de validacion: 3010612018
Descargar Lineamiento Fecha de actualizacién: 30/06/2018

Tecnico
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4 |UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 31/03/2018 31/03/2018 http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIII/Nota.pdf
5 | UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 31/03/2018 31/03/2018 http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIlI/Nota.pdf
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2 puesto Denominacion del cargol Area de adscripcion Nombre (s) del servidor publico | Primer apelido del servidor piblico | Segundo apellido del servidor pblico [Sexo (ci
697 ANALISTA DE VIGILANCIA Y FISCA ANALISTA DE VIGILANCIZO.1.C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS NORMA VIRGINIA VILLAR FERNANDEZ Femenir
698 |JEFE DE OFICINA DE PROGRAMACJEFE DE OFICINA DE PRODEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAN(VICTOR HUGO VILLEGAS PEREZ
699 ANALISTA FINANCIERO ANALISTA FINANCIERO  DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAN(MARTIN VIVEROS CUEVAS Masculi
700|JEFA DE DEPARTAMENTO DE SEGJEFA DE DEPARTAMENTCDIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO GUADALUPE IVETT xiot PALE Femenir
701/SUPERVISOR SUPERVISOR O.1.C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS ISABEL ZAMORA GARCIA Femenir
702|SUPERVISOR SUPERVISOR O.1.C. EN EL INSTITUTO VERACRUZANG ENRIQUE HUGO ZARAGOZA PEREZ Masculi
703|ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATIO.1.C. EN LA SECRETARIA DE TRABAIO, MAGDALENA ZARATE MOTA Femenir
704 ANALISTA ADMINISTRATIVO AANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENIARTURO i SANDOVAL Masculi
705 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATI DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATEFLETICIA ZURITA PEREZ Femenir
706|SUPERVISOR SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO[JOSE CLAUDIO BaEz Masculi
707|SECRETARIA DIRECTIVA SECRETARIA DIRECTIVA DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN|OFELIA FUERTES Femenir
708|ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATIO.1.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAROSA MARIA |GARCIA Femenir
708|AUDITOR AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE TRABAIO, |LUZ MARINA REVES Femenir
710|SUPERVISOR SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO|LUZ MARIA FERNANDA [RODRIGUEZ Femenir
711|AUDITOR AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDARUBEN. RODRIGUEZ Masc
712 ANALISTA JURIDICO ANALISTA JURIDICO DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN! CLAUDIA MAGENS| ABURTO Femenir
713 DISENADOR GRAFICO DISENADOR GRAFICO  DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE DEMETRIO ACOSTA PORTILLO Masculi
714|JEFE DE OFICINA DE CONTABILID. JEFE DE OFICINA DE CONDEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAN(GLORIA LETICIA ADAD DORANTES Femenir
715 AUDITOR AUDITOR 0.1.C. EN LA SECRETARIA DE DESARROISALOMON ADAUTA HERNANDEZ Masculi
716/ AUDITOR AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDA SAMUEL GASPAR AGUILAR HERNANDEZ Masculi
717|SUPERVISOR SUPERVISOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE TRABAJO, KARLA AGUILAR ZAMUDIO Femenir
718 ANALISTA ADMINISTRATIVO AANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN! MARIA ELSA ALARCON CASTILLO Femenir
719 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  AUXILIAR ADMINISTRATI'O.1.C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS LAURA ALARCON LoPEZ Femenir
720/ ANALISTA JURIDICO ANAUISTAJURIDICO  O.L.C. EN LA SECRETARIA DE INFRAESTF DAVID ELI ALONSO GUTIERREZ Masculil[~
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2 |Denominacion del cargo| Area de adscripcion Nombre (s) del servidor publico | Primer apelido del servidor piblico | Segundo apellido del servidor pblico |Sexo (catalogo) bruta
350 ANALISTA ADMINISTRATI DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATEF LETICIA ZURITA PEREZ Femenino 13550.42
351 SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO JOSE CLAUDIO BAEZ 19142.84
352 SECRETARIA DIRECTIVA DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENIOFELIA FUERTES 11108.98
353 ANALISTA ADMINISTRATIO.1.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAROSA MARIA |GARCIA 13492.52
354 AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE TRABAIO, LUZ MARINA REVES 77317
355 SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO LUZ MARIA FERNANDA [RODRIGUEZ 15450.54
356 AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDARUBEN RODRIGUEZ 9631.7
357/ANALISTAJURIDICO __ DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENICLAUDIA MAGENS! ABURTO EIREZ Femenino 613168
358 DISENADOR GRAFICO  DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE DEMETRIO ACOSTA PORTILLO Masculino 9766.28
359 JEFE DE OFICINA DE CONDEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAN(GLORIA LETICIA ADAD DORANTES Femenino 17349.74
360/ AUDITOR O.1.C. EN LA SECRETARIA DE DESARROISALOMON ADAUTA HERNANDEZ Masculino 77317
361/ AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDA SAMUEL GASPAR AGUILAR HERNANDEZ Masculino 9231.7
362|SUPERVISOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE TRABAJO, KARLA AGUILAR ZAMUDIO Femenino 13151.06
363 ANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN! MARIA ELSA ALARCON CASTILLO Femenino 15528.14.
364/ AUXILIAR ADMINISTRATI' O.1.C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS LAURA ALARCON LoPEZ Femenino 9548.84.
365 ANALISTAJURIDICO  O.1.C. EN LA SECRETARIA DE INFRAESTF DAVID ELI ALONSO GUTIERREZ 17154.52
366 ANALISTAJURIDICO  DIRECCION JURIDICA YARELITH ALOR LoPEZ 14003.34
367 SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENIADRIANA ALVARADO SALINAS. 19813.34
368 AUXILIAR ADMINISTRATI O.1.C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS SARAHI AMAYA AMAYA 7647.52
369 ANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN! DEIRY AMBROCIO SAN GABRIEL 812834
370/ AUDITOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO JORGE ALBERTO ANELL CASTELLANOS 19138.44
371 ANALISTA JURIDICO DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN!ANA CELIA ARADILLAS PONCE 15389.62
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5 31/03/2018 31/03/2018] http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIll/Nota.pdf
6 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
7 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
8 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
9 31/03/2018 31/03/2018] http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIll/Nota.pdf
10 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
1 31/03/2018 31/03/2018] http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIll/Nota.pdf
12 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
13 31/03/2018 31/03/2018] http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/VIll/Nota.pdf
1 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
15 31/03/2018 '31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
16 31/03/2018 31/03/2018] sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf
17| 31/03/2018 31/03/2018|http://sistemas.cgever.gob.mx/pnt/15/Vill/Nota.pdf -
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NOTA DE LA FRACCION VIl REMUNERACIONES BRUTA Y NETA

Conforme a lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Veracruz para el presente ejercicio fiscal y al presupuesto asignado a esta Dependencia, no se
encuentran contempladas las siguientes partidas: prestaciones en especie, prestaciones adicionales
en especie, dietas, comisiones, bonos, seguros, apoyo a celular, gastos de representaci6n, apoyo por
uso de vehiculo propio, demés prestaciones que reciban por conceptos similares, otros ingresos y

sistemas de compensacion.

De acuerdo a las Condiciones Generales de Trabajo, asi como al Marco Normativo de Percepciones y
Deducciones del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, las siguientes partidas se pagan en
diferentes periodos (gratificaciones, primas, apoyos econdmicos, prima vacacional, aguinaldo). Las
vacaciones son pagadas en un 100% conforme al importe quincenal bruto, remunerado
quincenalmente.

Para més informacion acerca de la asignacion y/o remuneracion del personal de esta Dependencia, se
pone a disposicion el Marco Normativo de Percepciones y Deducciones para el Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz, el cual se puede consultar en la siguiente liga.

Condiciones Generales de Trabajo que podra consultar en la siguiente liga:

Las remuneraciones brutas a las que tienen derecho los trabajadores estan sujetas a las deducciones

legales, mismas que se aplican conforme a lo que estable, Ia Ley del Impuesto sobre la Renta, Ley del





image76.png
£ x| [ Proy

uro | wwew,

MARCO NORMATIVO

de Percepciones y Deducciones

septiembre 20
Secretaria de Finanzas y Planeacion
taria de Finanzas y Administracion





image77.png
& sistema-portales - PNT % | [ Consulta por Sujeto Obligado X | @ Transparencia | CGE x| & Leysss x [ cadfruor x |+

< C © No ontent/uploads/sites/2/2012/05/CONDICIONES-GENERALES-DEL-TRABAJO-2014-2016.pdf r O i

§3 Aplicaciones  Para acceder rapido a una pagin:

. VERACRUZ

‘GOBIERNO DEL ESTADO

CONDICIONES

GENERALES DE
TRABAJO

DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE VERACRUZ

2014 - 2016





image78.png
H - s VI (1) - Excel 7 = -
JIICRIS] NICIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
ke G s o o [ - v [ T Dx i) Teee o s
e o v i e, B M
= ¥ Copiarformato A Combimry centiar = § = %6 0 - comotoba+ oo - LBowr it seleccionar~
Portapapeles 5 Fuente 5 Alineacién 5 Nimero 5 Esilos Celdas Modicar
81044 M F || 01/07/2018
A [ c D E F G H !
Fecha de inicio del
periodo que se | Fecha de término del | Tipo de integrante | Clave o nivel del | Denominacion o descripcion del )
2 |jercicio informa periodo que se informa | del sujeto obligado puesto puesto Denominacion del cargol Area de adscripcion Nombre (s) del set
1043 2018 01/07/2018 30/09/2018 Empleado OPADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN! KARINA
1042 2018 01/07/2018 30/09/2018|Empleado OPADA903 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO MARIA DE LOS ANC
1045 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADX902 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  AUXILIAR ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENIRICARDO
1048 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPJUAI04 ANALISTA JURIDICO ANALISTAJURIDICO  DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN(ERICK
1047 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADA903 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATIO.1.C. EN LA SECRETARIA DE EDUCACIC MARIA TERESA
1048 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado COSP8258 JEFE DE OFICINA DE INFRAESTRU JEFE DE OFICINA DE INFF DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE SEGUNDO
1043 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADA918 AUDITOR AUDITOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO ANTONIO
1050 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado CODIE100 'SUBDIRECTORA DE COORDINACI SUBDIRECTORA DE COO DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO MONICA
1051 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPSET903 SECRETARIA OPERATIVA SECRETARIA OPERATIVA OFICINA DEL CONTRALOR GENERAL  VERONICA
1052 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADA914 ANALISTA DE VIGILANCIA Y FISCA ANALISTA DE VIGILANCI£ O..C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS NORMA VIRGINIA
1053 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado cosP8363 JEFE DE OFICINA DE PROGRAMACJEFE DE OFICINA DE PRODEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAN(VICTOR HUGO
1054 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado 0PADA913 ANALISTA FINANCIERO ANALISTA FINANCIERO  DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINAN(MARTIN
1055 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado COIF7165 JEFA DE DEPARTAMENTO DE ATE JEFA DE DEPARTAMENTC DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO GUADALUPE IVETT
1056 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado COSPH8053 SUPERVISOR SUPERVISOR O.1.C. EN LA SECRETARIA DE FINANZAS ISABEL
1057 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado COSPH8053 SUPERVISOR SUPERVISOR O.1.C. EN EL INSTITUTO VERACRUZANG ENRIQUE HUGO
1058 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADA903 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATIO..C. EN LA SECRETARIA DE TRABAJO, MAGDALENA
1053 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATI DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENI ARTURO
1060 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado OPADA903 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATI DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATEF LETICIA
1061 2018 01/07/2018 30/09/2018Empleado COSPH8053 SUPERVISOR SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO JOSE CLAUDIO
1062  2018| 01/07/2018 30/09/2018|Empleado OPSET901 SECRETARIA DIRECTIVA SECRETARIA DIRECTIVA DIRECCION GENERAL DE TRANSPAREN! OFELIA
1063 2018 01/07/2018 30/09/2018 Empleado OPADA903 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATIO..C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDAROSA MARIA
1064 2018 01/07/2018 30/09/2018 Empleado OPADA918 AUDITOR AUDITOR O.L.C. EN LA SECRETARIA DE TRABAIO, LUZ MARINA
1065 2018 01/07/2018 30/09/2018 Empleado COSPH8053 SUPERVISOR SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACIO LUZ MARIA FERNA(
1066 2018 01/07/2018 30/09/2018 Empleado OPADA918 AUDITOR AUDITOR O.1.C. EN LA SECRETARIA DE SEGURIDARUBEN
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CN1043 M £ || 30/09/2018 -
[ o wm o -
‘ Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la Fecha de
2 Tipo de moneda de la remuneracion bruta, neta y de todas las percepciones| informacion Fecha de validacion|  Actualizacion
1043|PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1044[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1045(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1046(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1047|PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1048[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1043(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1050[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1051{PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1052{PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1053[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1054{PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1055(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1056(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1057|PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1058{PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1055(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1060[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1061(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1062{PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1063[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1064[PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1065(PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
1066|PESO MEXICANO UNIDAD ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30/09/2018 30/09/2018
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@ Fecha de validacion: 3010912018

Descargar Fecha de actualizacion: 30/09/2018

VIll. Remuneracién bruta y neta De todos los servidores piblicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad
de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos similares, reciban
los servidores pblicos del sujeto obligado.

Publicacion 2017 y anteriores}

()

Responsable: Unidad Administrativa
Fecha de validacion: 31/1212017

Descargar tnezmento Fecha de actualizacion: 31/12/2017
Publicacién 2018
Responsable: Unidad Administrativa
@ Fecha de validacion: 3010912018
Descargar Fecha de actualizacion: 30/09/2018

IX. Gastos de representacién y vidticos Asi como el objeto  informe de comisidn comespondiente.

()

Descargar

Responsable: Unidad Administrativa
Fecha de validacién: (Ver incisos)
Fecha de actualizacion: (Ver incisos)

Lineamiento
Tecnico

X. Plazas El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa.

- Responsable: Unidad Administrativa
@ = Fecha de validacion: 3010612018

Lineamient Fecha de actualizacion: 30/06/2018
Descargar Tecnico
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Tipo de integrante del | Clave o nivel del | Denominacién o descripcidn del ) Nombre (s) del(a) senidor(a)  |Primer apellido del(a) senidor(a)| Seg
7 |Ejercicio| _Periodo que se informa Stjeto obligado puesto puesto. Denominacion del cargo | Area de adscripcion piblico(a) piblico(a) sel
347|  201701/10/20172131/12/2017  Empleado COSPHE053 SUPERVISOR SUPERVISOR 0.1.C. EN ELINSTITUENRIQUE HUGO ZARAGOZA PEREZ
243 201701/10/20172131/12/2017  Empleado 0PADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATO.1.C. EN LA SECRET MAGDALENA ZARATE moTA
249 201701/10/20172131/12/2017  Empleado 0PADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRA” DIRECCION GENERA ARTURO 2w SAND
350 201701/10/20172131/12/2017  Empleado 0PADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRAT DEPARTAMENTO DE LETICIA ZURITA PEREZ
351] 2017 01/10/20172131/12/2017  Empleado COSPHE053 SUPERVISOR SUPERVISOR DIRECCION GENE:jJOSE CLAUDIO BaEz
352 2017 01/10/20172131/12/2017  Empleado OPSET901 'SECRETARIA DIRECTIVA 'SECRETARIA DIRECTIVA DIRECCION GENERAOFELIA FUERT
353 2017 01/10/20172131/12/2017  Empleado 0PADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRATO.1.C. EN LA SECRETIROSA MARIA lGARC]
2017 01/10/2017a131/12/2017  Empleado OPADATIS AUDITOR AUDITOR 0.1.C. EN LA SECRET|LUZ MARINA Reves
355 2017 01/10/20172131/12/2017  Empleado COSPH8053 SUPERVISOR SUPERVISOR DIRECCION GENERALUZ MARIA FERNANDA RoDR
356 2017 01/10/20172131/12/2017  Empleado oPADATIS AUDITOR AUDITOR 0.1.C. EN LA SECRET|RUBEN RODR
357| 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPIUAIDA ANALISTA JURIDICO ANAUISTAJURIDICO  DIRECCIGN GENERA CLAUDIA MAGENS! "ABURTO p%:"rn
358 2017 01/07/2017al 30/09/2017  Empleado (OPINAS06 DISENADOR GRAFICO DISENADOR GRAFICO  DEPARTAMENTO DE DEMETRIO ACOSTA ul
359 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado COsP099 JEFE DE OFICINA DE CONTABILIIJEFE DE OFICINA DE CONDEPARTAMENTO DE GLORIA LETICIA ADAD DORA
360| 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPADATIS AUDITOR AUDITOR 0.1.C. EN LA SECRET SALOMON ADAUTA HERN,
361 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPADATIS AUDITOR AUDITOR 0.1.C. EN LA SECRET SAMUEL GASPAR AGUILAR HERN,
362 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado COSPH8053 SUPERVISOR SUPERVISOR 0.1.C. EN LA SECRET KARLA AGUILAR zamy
363 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado 0PADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA MARIA ELSA ALARCON casT|
364 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado 0PADX902 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  AUXILIAR ADMINISTRAT O.1.C. EN LA SECRET LAURA ALARCON LoPE;
365 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPIUAIDE ANALISTA JURIDICO ANAUISTAJURIDICO  O.1.C. EN LA SECRET DAVID ELI ALONSO GuTE
366| 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPIUAIDA ANALISTA JURIDICO ANAUISTAJURIDICO | DIRECCION JURIDIC YARELITH ALOR LoPEL
367| 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado coDIs015 'SUBDIRECTORA DE INTEGRIDAT SUBDIRECTORA DE INTE| DIRECCION GENERA ADRIANA ALVARADO SAUN
368| 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado 0PADX902 AUXILIAR ADMINISTRATIVO  AUXILIAR ADMINISTRAT O.1.C. EN LA SECRET SARAHI AMAYA AMAY
369 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado 0PADAS03 ANALISTA ADMINISTRATIVO  ANALISTA ADMINISTRAT DIRECCIGN GENERA DEIRY AMBROCIO SANG
370| 2017 01/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPADATIS AUDITOR AUDITOR DIRECCION GENERA JORGE ALBERTO ANELL CcasTE
371 201701/07/20172al 30/09/2017  Empleado OPIUAIDA ANALISTA JURIDICO ANAUISTAJURIDICO  DIRECCIGN GENERA ANA CELIA ARADILLAS PoNd
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6 Tabla Campos
Percepciones

Sexo adicionales en Sistemas de

Primer apellido del(a) senidor(a)| Segundo apellido del(a) (femenino/Mascu Percepciones en efectivo especie Ingresos ‘compensacig

7 pblico(a) senidor(a) piblico(z) lino) Remuneracién mensual bruta | Remuneracin mensual neta Tabla_209892 Tabla_209894 Tabla_209890 Tabla_20989
& |ABURTO RAMIREZ Femenino 6262.58 6262.58 2017121001 1 1
9 |acosTA PORTILLO Masculino 9766.28 8332.80 2017121002 1 1
10 |ADAD. DORANTES Femenino 16018.34 15969.24 2017121003 1 1
11 |ADAUTA HERNANDEZ Masculino 77317 7725.00 2017121008 1 1
12 |AGUILAR HERNANDEZ Masculino 92317 9218.36 2017121005 1 1
13 |AGUILAR ZAMUDIO Femenino 13151.06 13119.22 2017121006 1 1
14 |ALARCON CcASTILO Femenino 15528.14 14734.34 2017121007 1 1
15 |ALARCON LoPEz Femenino 9548.80 7973.18 2017121008 1 1
16 |ALONSO ‘GUTIERREZ Masculino 17154.52 16302.56 2017121009 1 1
17 |ALOR LoPEz Femenino 14003.34 13967.48 2017121010 1 1
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32 [BARRAGAN Ipomineuez Femenino 1815054 18095.1 2017121025 1 1
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